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)تجديد نظر شده (برنامه ريزي درسي
Curriculum Development  دانشگاه پيام نور

مركز شيراز 

واحد واحد3:تعداد واحد3:تعداد واحد
 دكتر حسن ملكي : تأليف
 انتشارات پيام انديشه
 فتاّنه يزداني: نام تهيه كننده اسلايد     
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Curriculum Development

شناسنامه درس

درس جايگاه

درس طرح درسطرح

 فهرست مطالب
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سجايگاه درس ي ج
واحد  3: تعداد واحد 
گرايش مديريت و   تخصصي ـ رشته علوم تربيتي:نوع درس ي ي

برنامه ريزي آموزشي 
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طرح درس
آشنايي با تعاريف و نگرشهاي اساسي در برنامه درسي ، مدلهاي برنامه : هداف درس ا

)  بويژه برنامه ريزي درسي ( ريزي ، طراحي و برنامه ريزي 
دو بخش هر بخش شامل دو فصل:تعداد بخش ها

جلسه  9: تعداد جلسات درس 
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فهرست مطالب

طراحي برنامه درسي : بخش اول
نا ا ا ا ن ا ا ا ل ا ل مفاهيم ، جايگاه و نگرشهاي اساسي در برنامه درسيف :                 فصل اول

                 فصل دوم : طراحي برنامه درسي

بخش دوم : برنامه ريزي درسي
درس ريزي برنامه هدفهاي : اول ريزي درسيفصل هدفهاي برنامه :                 فصل اول
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مقدمه
ـ برنامه درسي به عنوان يكي از رشته هاي علوم تربيتي با انگيزه تعليم 

.وتربيت شكل گرفته است 
د دا ق ند ادگ ه د ل ه ت ا ل شته .ـ اين رشته علمي با تجربه و عمل در عرصه يادگيري پيوند عميقي دارد ا
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ـ در برنامه درسي عمل واجرا عامل اصلي شكل دهي اين رشته 
ت .استا

ـ افرادي كه مسايل برنامه درسي راتبيين ميكنند به عمل برنامه 
.ريزي درسي نياز مبرم دارند 
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طراحي برنامه درسي: بخش اول 

درس برنامه در اساس نگرشهاي و جايگاه مفاهيم : اول مفاهيم ، جايگاه و نگرشهاي اساسي در برنامه درسيفصل : فصل اول
فصل دوم : طراحي برنامه درسي 
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اول فصل اولفصل
 مفاهيم ، جايگاه و نگرشهاي اساسي در برنامه درسي

تعريف برنامه ريزي
.ـ زندگي انسان ابعاد مختلف دارد و هر بعد ناظر بر يكي از نيازهاي اوست 
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ـ نيازهاي مادي بعد اقتصادي زندگي بشر را تشكيل مي دهد و 
گ ل ا ا ا ت ا اد ا ا ا ت ا ازها نيازهاي اجتماعي ، سياسي ابعاد اجتماعي وسياسي را جلوه گر ن

.مي سازند 
.ـ تعيين هدفهاي مطلوب به دقت در تشخيص نياز بستگي دارد 
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ـ فردي كه به كسب دانش بيشتر نياز دارد براي تأمين اين نياز ، رسيدن 
به مدارج علمي بالاتر را هدف خود در نظر مي گيرد

.ـ بايد روشها و وسايل رسيدن به هدف نيز انتخاب شود 
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www*p
nu

eb
*co

m



ـ پس از مطمئن شدن نسبت به صحت هدف
نوبت به اجراي تصميم گيري مي رسد

ـ پس از اجراي اصول و روشهاي انتخاب شده 
.بايد ارزشيابي به عمل آيد 
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ـ به مجموعه فعاليتهاي منظم كه از تعيين هدف شروع مي شود و با انتخاب 
آيد م در اجرا به وسپس كند م پيدا ادامه هدف با مناسب وسايل و روشها و وسايل مناسب با هدف ادامه پيدا مي كند وسپس به اجرا در مي آيد روشها

.مي شود  و ارزشيابي مي شود برنامه ريزي گفته
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ـ برنامه ريزي عبارت است از طرح ريزي براي دست يابي به هدف معين 
ريزي برنامه مراحل :ـ :ـ مراحل برنامه ريزي

الف ـ شناخت وضع موجود 
ب ـ تعيين هدف 

يلج ـ پيش بيني روشها و وسايل و و ه رو ي بي پيش ج
د ـ آزمايش قبل از اجرا 

ه ـ اجرا 
و ـ ارزشيابي
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شناخت وضع موجود ـ برنامه ريزان قبل از هر چيز بايد امكانات ، ) الف 
تصميمات آمده بدست اطلاعات بر تكيه با و بشناسند را محدوديتها و تواناييها و محدوديتها را بشناسند و با تكيه بر اطلاعات بدست آمده تصميمات تواناييها

.منقول ومنطقي اتخاذ نمايند 
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تعيين هدف ـ پس از بررسي وضع موجود انتظارات و خواسته هايي براي ) ب 
شوند م طرح ريزان بهبرنامه توجه با و واضح صورت به كه وقت انتظارات اين اين انتظارات وقتي كه به صورت واضح و با توجه به .برنامه ريزان طرح مي شوند

. امكانات و محدوديتها بيان شوند هدفهاي مورد نظر را تشكيل مي دهند 
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پيش بيني روشها ووسايل ـ اگر براي تحقق هدفها روشها ووسايل ) ج 
ه نت اند كاغذ ا هدف ت ند نش فته گ نظ د مناسب در نظر گرفته نشوند بهترين هدفها روي كاغذ مي ماند و نتيجه نا

.نمي دهد 
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آزمايش قبل از اجرا ـ پس از تعيين هدف ، روشها و وسايل برنامه تهيه ) د
د ش ا ا د حد نه ن ند د ش ا آز ت ه هشد كا ا اين كار به . شده به صورت آزمايشي در چند نمونه محدود اجرا مي شود 

قصد اعتبار بخشي به برنامه وكسب اطمينان از وسايل مختلف آن انجام 
.مي گيرد 
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تهيه لوازم مورد . اجرا ـ در اين مرحله برنامه به طور كامل اجرا مي شود ) ه 
.نياز و ايجاد شرايط اجرايي مناسب از ضروريات اجراي برنامه است  بر ي جر روري ز ب يي جر ي ر يج و ز ي

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



ارزشيابي ـ نقاط قوت وضعف برنامه ضمن اجراي آن خود را نشان ) و 
ا ت ا ت نظ تلاش ا زش ا ل مي دهند ولي ارزشيابي تلاش منظم و مستمري است براي بررسي دهند

.موفقيت ها وكاستي ها و مشكلات در دست يابي به هدفهاي مورد نظر 
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انواع برنامه ريزي در آموزش وپرورش 
ـ در آموزش وپرورش با توجه به هدفي كه مورد انتظار است و بنا به حد و 
قلمروي كه در برنامه ريزي مورد توجه است انواع مختلفي از برنامه ريزي 

د دا .وجود داردد
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:چهار نوع برنامه ريزي وجود دارد
طرح ريزي آموزش و پرورش-1
برنامه ريزي نيروي انساني - 2
برنامه ريزي آموزشي - 3
برنامه ريزي درسي-4
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طرح ريزي آموزش و پرورش ـ به تهيه برنامه ريزي اطلاق مي شود كه هدفي 
آنها ا ا ان ز د حد اشند داشته گ انداز ل قا شخ لاً كاملا مشخص و قابل اندازه گيري داشته باشند و محدوده زماني اجرايي آنها كا

همچنين منابع مالي ، انساني وقتي مورد استفاده در برنامه نيز . معلوم باشد 
تعيين شده باشد 
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طرح ، سوادي بي با مبارزه طرح ، درسي كتابهاي تهيه طرح ـ طرح تهيه كتابهاي درسي ، طرح مبارزه با بي سوادي ، طرح ـ
تربيت دبير متوسطه نظري ، طراح تربيت مشاوران دوره راهنمايي 

.، نمونه هايي از طرح هاي آموزش وپرورش مي باشند 
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برنامه ريزي نيروي انساني ـ شامل برنامه ريزي براي تربيت عموم 
ت ا كنا اكا ن تكن تا فته گ اه اه ه ن ا گ كا از از كارگران نيمه ماهر وماهر گرفته تا تكنسينها ، .كاركنان است

مهندسان ، پزشكان ، معلمان ، استادان و ساير متخصصان 
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است مربوط اقتصادي ريزي برنامه با مستقيماً انساني نيروي ريزي برنامه .  ـ برنامه ريزي نيروي انساني مستقيما با برنامه ريزي اقتصادي مربوط است .ـ
زيرا هدف آن تربيت افرادي است كه بايد چرخهاي اقتصاد كشور را به حركت 

.در آورند 
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برنامه ريزي آموزشي ـ كليه ابعاد و اركان آموزش و 
پرورش را در بر مي گيرد و تمام انواع آموزش وپرورش چه آ

اجتماعي ، اقتصادي ، فردي ، ابتدايي ، راهنمايي ، متوسطه 
، عالي ، رسمي ، غير رسمي توسط سازمانهاي آموزش و 

ش ل شا ا گ ا ؤ ا .پرورش يا مؤ سسات ديگر را شامل مي شودش
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ـ آموزش وپرورش يكي از نهادهاي اصلي جامعه است كه تعليم و تربيت و 
د دا د ا ط ه ا طل ا ان ان .ساختن انسانهاي مطلوب جامعه مربوط را بر عهده دارداخت

.ـ براي پرورش افراد مطلوب بايد يك نظام آموزشي كار آمد به وجود آيد 
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اعم از مواد   ـ در نظام آموزشي كار آمد اجزاء و عناصر مختلف آن
ه د زات ت فضا زش آ ل ا ل ز آ دانش درسي ، دانش آموز ، معلم ، وسايل آموزشي فضا وتجهيزات ، بودجه د

واعتبارات با يكديگر رابطه متقابل دارند تا دست يابي به هدف را امكان 
.پذير سازند 
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ـ زماني مي توان از نظام آموزشي كار آمد برخوردار بود كه 
از نيازهاي واقعي جامعه اطلاعات كافي داشته باشيم و بر 

اساس آنها هدفهاي مناسبي را طراحي كنيم و براي رسيدن 
.به هدفها روشهاي صحيح آموزشي را انتخاب نماييم آ
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مورد در تحليلي روشهاي كاربرد از است عبارت آموزشي ريزي برنامه ـ برنامه ريزي آموزشي عبارت است از كاربرد روشهاي تحليلي در مورد ـ
هر يك از اجزاء نظام آموزشي وهدف آن استقرار يك نظام آموزشي كار 

.آمد است 
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اهميت برنامه ريزي آموزشيآ
ـ آنچه در برنامه ريزي آمزشي اهميت دارد وقوف به ارتباط 

.و تعامل زير نظامها با نظام كل است
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آ آ ـ براي كار آمدي نظام آموزشي بايد بين اجزاء آن از يك طرف و بين نظام آ
آموزشي با نظامهاي ديگر جامعه از طرف ديگر ارتباط مفيد وجود داشته 

.باشد 
ت ا زش آ ز ه نا فه ظ ا ا ـ انجام اين مهم وظيفه برنامه ريزي آموزشي استان
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نظام اقتصادي ، سياسي     :از پايين به بالا هر كدام زير نظام ديگري است 

رنظام آموزشي كل كشو                                                                         
  

استان                                                                                         

شهرستان                                                                                     
  

ناحيه                                                                                        
  

مدرسه                                                                                          

كلاس                                                                                         كلاس
  

.....دانش آموز ، معلم و ) زير نظام (                                                                    
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آموزش يزي نامه ب سطوح برنامه ريزي آموزشي سطوح
سطح فراسوي كلان - 1
كلان2 سطح سطح كلان- 2
سطح خرد - 3
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كلان فراسوي سطح فراسوي كلانسطح
ـ در اين سطح برنامه ريزان آموزشي همگام با سياستگذاران و 

با ارتباط در را وپرورش آموزش كلي هدفهاي كشور مديران كشور هدفهاي كلي آموزش وپرورش را در ارتباط با مديران
.ديگر جامعه تعيين مي نمايند ي نيازهاي نهادها
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ورـ هدفهاي كلي آموزش وپرورش بر اساس الگوي توسعه كشور  و وي س ر وپرورش وزش ي ي ه
.تعيين مي شوند 

ـ سطح فراسوي كلان محل اتصال نظام آموزش با برنامه ريزي 
.كلي توسعه جامعه است
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ـ آنچه بايد دانش آموزان به دست آورند و در جامعه به نيروي مفيد و 
.كار آمد تبديل گردند در سطح فراسوي كلان تعريف مي شوند 

.ـ نتيجه در اين سطح بازده ناميده مي شود 
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نسطح كلان ح
ـ در اين سطح هدفهاي كلي آموزش وپرورش به هدفهاي دوره هاي 

.تحصيلي تجزيه مي شوند ي ي
.ـ چه بخشي از هدفهاي كلي در دوره متوسطه تحقق يابند :مثلاً

.ـ نتيجه در اين سطح برونداد ناميده مي شود 
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سطح خرد
زان براي رسيدن به هدفهاي يادگيري بايد دانشها ، مهارتها و وـ دانش آم

. نگرشهايي كسب كنند 
ـ اين موارد كه ابعاد مختلف يادگيري را تشكيل مي دهند در اين سطح 

.تعيين مي شوند 
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ريزيارتباط سطوح برنامه ريزي بر وح ب ر
ـ سطوح برنامه ريزي به يكديگر مرتبط هستند و اين ارتباط برنامه ريزي صحيح را  

.تضمين ميكند 
نا كفق انشآ ل قا ك ا اً ل لزوما به معناي كسب قابليت دانش آموز در يك زمينه يـ موفقيت در برنامه درس
.خاص نمي باشد 
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 آنهايسطوح برنامه ريزي و نتايج آموزش
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س د يزي نامه برنامه ريزي درسيب
ـ نوع ديگر برنامه ريزي در آموزش و پرورش برنامه 

است س د .ريزي درسي استيزي
ـ برنامه ريزي درسي به يادگيري و طراحي عناصر و 

.عوامل مختلف آن مربوط مي شود 
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در آنها از يك هر و دارد ارتباط گوناگون عوامل با يادگيري فرايند ـ فرايند يادگيري با عوامل گوناگون ارتباط دارد و هر يك از آنها در ـ
. جريان و چگونگي يادگيري مؤثر است

ـ استعدادهاي يادگيرنده ، محتوا ، معلم ، فضاي يادگيري هر كدام به 
.نوعي در يادگيري مؤثر است ر ؤ يري ي ر ي و
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ـ مجموعه قواعد و ضوابطي كه به همه عوامل و عناصر يادگيري منطق و 
.سازمان مي دهد و به فعاليتهاي يادگيري نظام مي بخشد برنامه درسي است 
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ي لغ Curriculumعناي Curriculumمعناي لغوي

به معناي راهي كه بايد طي شود Currerـ از نظر لغت از كلمه لاتين
.گرفته شده است

را در نظر گرفته اند كه از طريق آنها  يـ در مدارس از نظر تاريخي دروس
.هر دانش آموز به مرحله بالاتر انتقال مي يابد 
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با  "راهي كه بايد طي شود  "ـ مفهوم برنامه درسي يعني 
.كاركردهاي تاريخي مدرسه تناسب دارد 
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برنامه به اساسي نگرشهاي اساسي به برنامهنگرشهاي
ديدگاه رشد وتوسعه فرايندهاي ذهني عقلي - 1
علمي-2 گرايي منطق منطق گرايي علمي2
تحقق خود - 3
يبازسازي اجتماعي يا تطابق اجتماعي-4 ج بق ي ي ج زي ز ب
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عقلي-1 ذهني فرايندهاي وتوسعه رشد ديدگاه ديدگاه رشد وتوسعه فرايندهاي ذهني عقلي1

ودر اين ديدگاه به برنامه درسي به عنوان خدمت به رشد وتوسعه  و ر ب ن و ب ي ر بر ب ي ين ر
فرايندهاي ذهني نگريسته مي شود 
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مدارس كاركرد :مهمترين :مهمترين كاركرد مدارس

كمك به دانش آموزان از اين كه چگونه يادگرفتن را ) الف 
ن بياموزندا

فراهم آوردن فرصتهاي يادگيري براي دانش آموزان به ) ب 
 منظور تقويت انواع مهارتها و توانايي هاي ذهني
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و ها توانايي از اي مجموعه انسان ديدگاه اين اساس بر ـ بر اساس اين ديدگاه انسان مجموعه اي از توانايي ها و ـ
استعدادهاي نسبتاً مستقل از يكديگر است مانند قدرت استنباط ، 

قدرت تحليل ، پيش بيني ، حل مسئله ، حفظ كردن و غيره 
.تشكيل شده است  يل
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ـ حاميان اين ديدگاه مخالف سرسخت انتقال اطلاعات و 
.دانش به دانش آموزان هستند 

يـ تغيير وتحولاتي در يافته هاي علمي به وجود مي آيد  ي ي
بنابراين بايد به جاي محور قرار دادن محتوا به فرايندها توجه 

.كرده و آنها را محور قرار دهند 
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.است  "مسئله محور"ـبرنامه درسي بر اساس اين ديدگاه
ـ معلم نقش راهنما داردو باعث پرورش قواي ذهني دانش آموزان مي شود 

.
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- يديدگاه منطق گرايي علم يي ر ق يي
ـ تأكيد بر محتواست 

مثل آموزش ضد ( ـ اين ديدگاه مخالف تأكيد بر مسائل اجتماعي است ي
زيرا دانش آموزان از يادگيري ....)مواد مخدر ، آموزش رانندگي و

.ديسيپلينهاي آكادميك محروم مي شوند 
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يـ دراين ديدگاه كاركرد مدرسه انتقال ميراث فرهنگي است  ر ر ل ر ر ر ن ر
.ـ معتقدند ديسيپلينها ارزش هاي برابر ندارند

ـ محتوايي بايد مورد توجه قرار گيرد كه فرد خود نمي تواند از جامعه كسب 
.كند
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دهند ل تشك ا ه د د ل دل نها ل .ـ ديسيپلينها دليل وجودي مدرسه را تشكيل مي دهند د
.ـ اين ديدگاه از آثار بزرگ و ايده هاي بزرگ ياد مي كنند 

.ـ هاچينز يكي از رهبران اين گروه است 
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خود تحقق ديدگاه – ديدگاه تحقق خود3  3
ـ در اين ديدگاه فرد عبارت از محور و منبع اطلاعات و تصميمات برنامه درسي 

.است .است
.ـ معلمان برنامه هاي خود را با هم فكري دانش آموزان تهيه مي كنند 

.ـ برنامه ها از قبل تهيه شده نيست 
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.معلم ـ دانش آموز است :ـ فرايند برنامه ريزي اين ديدگاه
موجودات زنده طي يك فرايندي كه از :ـ زير بناي فكري اين ديدگاه

درون آغاز مي شود و به بيرون منتهي مي شود رشد وكمال پيدا مي 
.كنند 
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دانش اغ س به بايد يز ه نا ب كه است اين س د يزي ه نا ب د تفك اين د ب ـ كاربرد اين تفكر در برنامه ريزي درسي اين است كه برنامه ريز بايد به سراغ دانش  كا
.آموزان رفته و با نيازها و علايق آنها آشناشود 
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اجتماعي تطابق يا اجتماعي بازسازي ديدگاه ديدگاه بازسازي اجتماعي يا تطابق اجتماعي 4- 4
.ـ در اين ديدگاه نيازهاي جامعه بر نيازهاي فرد مقدم شمرده مي شود 
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  حال نگرعدم توجه به تغيير بنيادي در ساختار اجتماع                      دو نظريه در اين ديدگاه
آ )آموزش رانندگي ، ضد مواد مخدر :موضوعاتي(                                                              

                                                            
معتقد به تغيير بنيادي در ساختار اجتماع  آينده نگر                                                            

ات( نژاض ض ت ا ا )ف ) فساد سياسي ، تبعيض نژادي :موضوعاتي(                                                              
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يتعاريف برنامه درسي ر بر ري
    

تي شامل كليه تجربه ها ، مطالعه ها ، بحثها ، فعاليتهاي يـ برنامه ترب
يگروهي وفردي و ساير اعمالي است كه شاگرد تحت سرپرستي و راهنمايي  ي ي ي

.مدرسه انجام مي دهد 
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ـ برنامه درسي عبارت است از آن چه آموخته مي شود ، مواد متعلق به 
تجربيات همه ، مدرسه تجربيات شاگرد تجربيات مدرسه ، همه تجربياتشاگرد

ـ برخورد فراگير با ابعاد مختلف محيط كه تحت هدايت مدرسه طرحريزي 
) ماكنزي ( شده است 
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درسي برنامه تعريفهاي و نگرشها بر تحليلي بر نگرشها و تعريفهاي برنامه درسي تحليلي
ـ هر كدام از ديدگاههاي مختلف در مورد برنامه درسي به مباني انسان 

است استوار اي ويژه شناختي روان و شناختي و روان شناختي ويژه اي استوار استشناختي
ـ هر كدام به يكي از ابعاد وجودي انسان توجه كرده و برنامه درسي را 

.براي پرورش همان بعد متوجه ساخته اند 
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رـ ديدگاه رشد وتوسعه فرايندهاي ذهني و عقلي فرايندهاي ذهني را  ي ي ر ي و ي ي ر و و ر
.اصلي ترين جنبه انساني مي داند

ـ برنامه درسي را نيز در خدمت رشد وتوسعه اين فرايند معرفي مي 
.نمايند
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رـ برداشت اين ديدگاه از انسان و فعاليتهاي ذهني يك برداشت  ي ي ه و ن ز ن ر
.كاملاً فيزيولوژيكي است

ـ ريشه ها وسوابق تاريخي اين نظريه به مكتب قديمي روانشناسي 
.مشهور به فري نولوژي باز مي گردد
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بر اساس نتايج حاصل از تحقيقات )فري نولوژي( ـ طرفداران اين مكتب 
خود ادعا مي كردند كه در مغز انسان يك سلسله ماهيچه هاي ذهني

.تعبيه شده است )  37( 
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.ـ آموزش و پرورش بايد زمينه رشد اين ماهيچه ها را فراهم آورد 
اين شناساي در نولوژيستها فري از37روش عبارت ذهن ماهيچه ماهيچه ذهني عبارت از 37ـ روش فري نولوژيستها در شناسايي اين

.مطالعه روي شكل ظاهري جمجمه انسانها بود 
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گرايي منطق ديدگاه منطق گراييديدگاه
.ـ تكيه اين ديدگاه به تقويت قواي ذهني است 

به تنها و مانده غافل انسان وجود اساسي هاي جنبه از ديدگاه اين ـ اين ديدگاه از جنبه هاي اساسي وجود انسان غافل مانده و تنها به ـ
.قواي عقلي و ميراث فرهنگي تكيه نموده است 
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اجتماع بازسازي ديدگاه بازسازي اجتماعيديدگاه
.ـ اين ديدگاه محدود و يك بعدي است 

او ازهاي ن و د ف به توجه ب معناي به جامعه به دادن اصالت ـ اگر اصالت دادن به جامعه به معناي بي توجهي به فرد و نيازهاي او اگ
باشد معقول نيست و باعث عقيم ماندن ابعاد ديگر شخصيت انسان مي 

.شود 
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يـ در برنامه درسي نه اصالت يا نيازهاي فرد و نه اجتماع و نه فرايندهاي  ر و ع و ر ي ز ي ر ر ر
بلكه با ايجاد اعتدال بين اين ابعاد و عوامل بايد زمينه اي براي .ذهني است

.رشد و اعتدال همه جانبه شخصيت خود فراهم نمود 
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عتعريف جامع ومانع و ع ج ري
.ـ برنامه درس ابعاد وسيع تر از برنامه درسي رسمي و پيش بيني شده دارد 

يـ آنچه دانش آموز از فرهنگ خانواده ، وسايل ارتباط جمعي ، ارتباط دوستان 
و همسالان و رفتار معلم كسب مي كند به برنامه درسي غير رسمي مربوط 

.مي شود 
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.ـ گاهي به برنامه درسي غير رسمي ، برنامه درسي پنهان هم مي گويند 
ت ن ل ز ه نا ل كنت د ا ن د ه .ـ برنامه درسي پنهان در كنترل برنامه ريز و معلم نيست نا

با شناخت نيازهاي فراگيران و هماهنگ ساختن عوامل  مي توان ـ
.با محتواي برنامه درسي رسمي از فاصله اين دو برنامه كاست   تربيتي
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ا حت ند ا ف غ ا حت ه د ه ـ برنامه درسي به محتواي رسمي و غيررسمي ، فرايند محتوا ، نا
آموزشهاي آشكاروپنهان اطلاق مي گردد كه به وسيله آنها 

فراگير تحت هدايت مدرسه دانش لازم را به دست مي آورد ، 
قدرشناس ، گرايشها و كند مي كسب را ارزشهايمهارتها و ها ها و ارزشها يمهارتها را كسب مي كند و گرايشها ، قدرشناس

.را در خود تغيير مي دهد 
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طراحي برنامه درسي: فصل دوم 

متخصصان حوزه برنامه درسي به منظور نظم بخشيدن به فعاليتهاي خود وكسب 
موقعيت در تهيه برنامه هاي درسي مناسب مجموعه فعاليتهاي برنامه درسي را 

.تقسيم مي كنند  "برنامه ريزي درسي  "و  "طراحي "به دو بخش 
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بخش اول ـ طراحي برنامه درسي
 "برنامه ريزان قبل از اينكه به شيوه هاي اجرايي و عملي بپردازند بايد در مورد 

با توجه به نوع نگرشي كه تهيه برنامه .برنامه ريزي تصميم گيري كنند"عناصر
درسي را حمايت مي كند عناصر برنامه درسي و جهت گيري آنها را متفاوت آ

.مي سازد 
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مكانيكي يادگيري يادگيري مكانيكي                                             
هدفها ومراحل مختلف يادگيري قدم به قدم از قبل تعيين شده                                              
برنامه درسي از پيش تعيين وسازماندهي گرديده    برنامه درسي موضوع محور

يروش خطي                                               روش
تأكيد بر حجم محتوا                                               
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توجه به ويژگي ها و نيازهاي يادگيرنده               "دانش آموز محور "برنامه هاي درسي 
ت ا انف ن گ ا ا ژگ نا ش آ آموزش بنا به ويژگي هاي يادگيرنده انفرادي تر                                                                           
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هدف اساسي اصلاح وتوسعه جامعه               "جامعه محور"برنامه درسي ي ر وربر جج و و ح ي
انتخاب محتواي برنامه درسي از زندگي اجتماعي                                                              
روش حل مسئله                                                              
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هفت عنصر اساسي و مهم در برنامه درسي از نظر فرانسيس 
:كلاين

اهداف ـ محتوا ـ مواد آموزشي ـ راهبردهاي ياددهي ،   
يادگيري ـ زمان ـ فضا ـ ارزشيابي 
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سطوح هدفها
هدفهاي كلي ، رفتاري و هدفهاي "كراتول"ـ

.تدريس را مطرح مي كند

مقاصد آموزشي ، هدفهاي عمومي و "اويس د”ـ
هدفهاي ويژه را طرح مي نمايد
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است شده پذيرفته زير مراحل يونسكو نشريات از دريكي :ـ دريكي از نشريات يونسكو مراحل زير پذيرفته شده است :ـ
ـ هدفهاي آرماني

ـ مقاصد آموزشي 
يـ هدفهاي جزئي جز ي ه
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يـ هدفهاي آرماني ـ كه فيلسوفان وايدئولوگهاي جامعه ارائه مي دهند  ر ي ه و و و ن و ي ر ي ه
مانند تأسيس يك جامعه اسلامي يا تربيت يك ملت عادل و يا تحقق .

فرصتهاي مساوي براي همه 
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يمقاصد آموزشي ـ كليت آنها از هدفهاي آرماني كمتر است وميان مدت مي باشند  ن و ر ي ر ي ه ز ه ي وز
و به طور مستقيم به هدفهاي آموزشي مربوط مي شوند مانند تأسيس مدارس فني 

و حرفه اي 
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هدفهاي جزيي ـ وظايف ويژه مختص فرايند ياددهي ـ 
يادگيري را بيان مي كنند وداراي سطوحي هستند مثل 

ا ا اف ا مدرسه معين ، درس خاص يا افراد روستاخا
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:الكساندر سطوح زير را تعيين كرده اند  سيلور و
ن ا هدف ن ا هدف ز ا هدف كل ا هدف د مقاصد ، هدفهاي كلي ، هدفهاي جزيي ، هدفهاي عيني ، هدفهاي عيني قا

خاص 
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رمانند تربيت شهروندان كار آمد در يك جامعه دموكراتيك:مقاصد و ر ر ن هرو ر
فعاليت كنند  همانند شهروندان در فرآيندي آزاد به طور هوشمندانه در جامع:هدفهاي كلي

مانند شهروندان بتوانند از قوانين اساسي حكومت آگاه شوند : هدفهاي جزيي 
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مانند توانايي در پاسخ درست به پرسشهاي شيوه : هدفهاي عيني  ي ي وه ي ه پر ر خ پ ر ي و
انتخاب رئيس جمهور
با كارتهاي آراي انتخابات آشنا باشند : هدفهاي عيني خاص 
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نمودار سطوح هدفها
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هدفها تعيين منابع تعيين هدفهامنابع
: پنج منبع اساسي تعيين هدفها عبارتند از 

يادگيري  نظام اعتقادي وارزشي ، ماهيت يادگيرنده ، ماهيت جامعه ، ماهيت دانش ، ماهيت
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وارزشي اعتقادي )فلسفه(نظام )فلسفه(نظام اعتقادي وارزشي
ـ برنامه ريزان درسي با توجه به اهميت نسبي جامعه ، 
كلي هدفهاي مورد در ودانشوشناخت يادگيري ، فرد ، يادگيري ودانش وشناخت در مورد هدفهاي كلي فرد

.وجزيي تصميم گيري مي كنند 
ـ فلسفه در تمام تصميم گيري هاي برنامه درسي تعيين 

.كننده است 
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چهار ديدگاه فلسفي روي برنامه درسي و كار معلم در طول پنجاه سال 
:گذشته بيشترين تأثير را داشته استأ

ـ ماهيت گرايي 
ـ پايدارگرايي
ا گ ف ـ پيشرفتگراييش

ـ بازسازي گرايي 
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ـ فلسفه روي جنبه هاي اساسي برنامه درسي تأثير مي كند 
ت ا ت ت ل ت هدف د ه نا ن ـ مهمترين عنصر برنامه درسي هدف تعليم وتربيت است ت
ـ هر كدام از فلسفه ها هدف معيني را در نظر گرفته اند 
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جايگاه نظام ارزشي و اعتقادي در برنامة درسي:نتيجه گيري
 

منتها موقعيت اين منبع بالاتر از منابع ديگر . نظام ارزشي يكي از منابع برنامة درسي است 
قضاوت وتصميم گيري دربارة هر يك از . يعني يادگيري ، يادگيرنده ، دانش و جامعه است 

به همين ترتيب . منابع و در نهايت تعيين هدف بر اساس نوع فلسفة تربيتي انجام مي پذيرد ة
.  عناصر و مراحل پايين تر برنامة درسي با توجه به نگرش حاكم بر برنامة درس متأثر مي شوند 

.اين تأثير به حدي است كه در جزيي ترين فعاليت آموزشي معلم اثر مي گذارد 
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.  در رأس هرم مفهومي برنامة درسي قراردارد ) فلسفه ( بنابراين نظام اعتقادي و ارزشي 
ا ت فة فل ك ا نا ا ا ت نظ ن"اف"خلاف آ ا به حساب مي آورند  "صافي"برخلاف نظر تعدادي از برنامه ريزان درسي كه فلسفة تربيتي را

فلسفة تربيتي و تأثيرگذاري در همة تصميم گيري هاي برنامة  "جهت بخشي  "نگارنده به . 
.درسي اعتقاد دارد 
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 مدل تايلر) 4(نمودار شمارة 
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 ماهيت يادگيري وتعيين هدفها

ينخستين عنصري كه تحت تأثير ديدگاه يادگيري برنامه ريز قرار مي  ر ر ريز بر يري ي ي ير ري ين
محتوا وبيان هدفها بر اساس نظريه .است  "هدف برنامه درسي  "گيرد 

.يادگيري حاكم بر فضاي برنامه ريزي تعيين مي گردند 
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درك به توجه رابا هدفها باشد گشتالت روانشناسي پيرو كه ريزي برنامه ريزي كه پيرو روانشناسي گشتالت باشد هدفها رابا توجه به درك برنامه
جهت مي دهد وكسي كه به  "ساختار شناختي  "وكسب يك  "كل  "

روان شناسي رفتارگرا گرايش داشته باشد هدفها را با توجه به اجزا 
ووعناصر موضوع مورد نظر تعيين خواهد نمود و يين ر ور وع و ر و
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علاوه بر هدف ، عناصر ديگر برنامه درسي يعني محتوا ، سازماندهي محتوا ، 
تجربيات يادگيري ، استراتژيهاي ياددهي ـ يادگيري و ارزشيابي نيز از نظريه 

.يادگيري حاكم بر تصميم گيري ها ، تأثير مي پذيرند 
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سه خانوادة نظريه هاي يادگيري

كند-1 م تأكيد وپاسخ محرك پيوند به يادگيري هاي نظريه خانواده نخستين نخستين خانواده نظريه هاي يادگيري به پيوند محرك وپاسخ تأكيد مي كند 1
اين خانواده يادگيري همه نظريه هاي يادگيري تقويت وشرطي شدن را در بر مي .

. است "تجربه  "كلمه اساسي در اين نظريه ها . گيرند 
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2-، دارند اهميت درسي ريزي برنامه در كه يادگيري هاي نظريه خانواده دومين دومين خانواده نظريه هاي يادگيري كه در برنامه ريزي درسي اهميت دارند ، 2
نظرية ميدان است كه نظريه هاي ميدان ـگشتالت ، ميدان شناختي ، ميدان 

.اهميت ويژه اي دارد  "كل  "در اين نظريه ها . ادراكي را در بر مي گيرد 
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وريادگيرنده با ابعاد كلي موقعيت يادگيري را آغاز مي كند و به تدريج به امور  ج ر و ي ز ر ري و ي ر
به دست آوردن يك ديد كلّي در .ويژه در پرتو همان كل حركت مي كند

.يادگيري اهميت دارد 
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وسازمان اصول تعميمها اهميت كل معناداري گشتالت يادگيري هاي نظريه در نظريه هاي يادگيري گشتالت معناداري كل اهميت تعميمها اصول وسازمان در
يادگيري ويا اهميت آگاهي به خود ومعناي شخصي واحدهاي مفهومي اصلي را 

يادگيري بايد در ساختارهاي شناختي انجام گيرد و طرح . تشكيل مي دهند 
.تدريس بايد با پيش سازمان دهنده ها آغاز گردد ر ز ن ز پيش ب ي ب ريس
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نظريه پديدارشناسانه يا نظريه .است"ميدان ادراكي"نظرية مهم ديگر
آآ در اين نظرية آگاهي از خود يك مفهوم .آگاهي به خود نيز گفته مي شود

از ديدگاه اين نظريه رفتار ويادگيري كاركردهاي درك انسان . اساسي است 
.است 
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معاني كه در نتيجه ادراكات منحصر به فرد هر شخصي در ذهن شكل 
آأ آگاهي به خود .بيشترين تأثير را روي يادگيري مي گذارند،مي گيرند

ومعناي شخصي واحدهاي مفهومي اساسي نظريه يادگيري ميدان ادراكي را 
.تشكيل مي دهند 
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 كاربرد نظريه هاي يادگيري در برنامه ريزي درسي
اگر يادگيري مجموعه اي از دانش و اطلاعات هدف اصلي برنامه درسي باشد ، يادگيري 

.تسلطّ ياب مناسبترين روش است 
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قبرنامه ريزان درسي به طرق مختلف بايد فراگيران را به يادگيري تشويق  و ري ر ن ر ر رق ي ر ن ز ر ر
فراگيران . هر نظرية يادگيري نوع خاص يادگيري را توصيف مي كند .نمايند

با يكديگر تفاوت دارند و نظريه هاي يادگيري گوناگون روشهاي برنامه ريزي 
.درسي مختلف را مورد حمايت قرار مي دهند
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شايد يك روش يادگيري براي تدريس رياضيات .دانشها نيز متفاوت هستند
.و روش ديگر براي علوم انساني واجتماعي بهترين روش مي باشند 
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امروزه مفاهيمي از نظريه هاي يادگيري در برنامه ريزي 
:درسي كاربرد دارند كه عبارتند از

 همانند سازي - 1
والدين ، . بچه ها از طريق همانند سازي با ديگران ياد مي گيرند 

. همسالان ومعلمان بايد مدلهاي خوب تربيتي براي آنان باشند ب ن ي بر ي ربي وب ي ه ي ب ن و ن
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كشف-2
رگيري ذهن ، براي انگيزش ، سازمان اكسب دانش توسط به ك

.دهي آموخته ها ، ياد آوري وداشتن معني مزاياي زيادي دارد  ر ي زي ي ي ز ي ن و وري ي و ي
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فرهنگي-3 ويژگيهاي  ويژگيهاي فرهنگي3
مطالعات انسان شناسي تأكيد كرده است كه جوامع و فرهنگهاي مختلف 

تجربه هاي . كيفيتها و صلاحيتهاي گوناگوني به وجود مي آورند 
ز آ ت فق ند ش تن ا ه گ اد اف ها ژگ كه يادگيري كه بر ويژگي هاي افرادو گروهها مبتني مي شوند موفقيت آميز ادگ

.هستند 
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روشهاي افزايش قدرت انتقال-4
وقتي كه دانش آموز تعميمها را با فعاليت يادگيري خود به دست مي آورد و به 

.كار مي گيرد انتقال آسانتر صورت مي پذيرد 
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 اشتياق به يادگيري ودانش -5
دانش آموزان از معلماني كه دانش را دوست دارند ، از اجتماعاتي كه منابع آ

براي يادگيري را فراهم مي سازند و از محيط خانوادگي كه جستجوي دانش 
.را تشويق مي كنند گرايش و علاقه به يادگيري را ياد مي گيرند
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 نتيجه گيري و جايگاه يادگيري در برنامه درسي
با توجه به مطالب ياد شده مي توان نتيجه گرفت كه يادگيري نيز در 

بنا به اين كه چه مفهومي از . محتواوقالب هدفهاي برنامه درسي تأثير دارند 
يريادگيري و چه نظريه اي بر فضاي تصميم گيري حاكم باشد هدفها تحت تأثير  ه ب م يري يم ي بر ي ري چ و يري ي

.قرار مي گيرند 
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مطالعه جامعه
نياز عبارت  ". يكي از وظايف برنامه هاي درسي رفع نيازهاي جامعه است 

است از فاصله يا شكاف بين وضع موجود ووضع مطلوب كه با معيار 
باشد شده مقايسه جامعه قبول مورد عبارت.واستاندارد نياز مفهوم اين اين مفهوم نياز عبارت .واستاندارد مورد قبول جامعه مقايسه شده باشد

"است از فاصله ميان آن چه هست و آن چه مي بايد باشد 
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مطالعه يادگيرنده
برنامه درسي هنگامي پويا تلقي مي شود كه متضمن فعاليتهاي يادگيرنده 

براي كسب موفقيت آميز تجربيات يادگيري باشد 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



در يك طبقه بندي كلي دو جنبة اساسي يادگيرنده مورد مطالعه قرار 
د :مي گيردگ

ـ توانايي ذهني
ونيازها ـ علايق ونيازهاعلايق
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اگر محتواي انتخاب شده مشكلتر از سطح توانايي يادگيرندگان باشد آنان 
سطح از محتوا اگر و كنند نم درك را شده ارايه ومهارتهاي مفاهيم ومهارتهاي ارايه شده را درك نمي كنند و اگر محتوا از سطح مفاهيم

توانايي يادگيرندگان پايين تر و آسانتر باشد رغبت لازم براي مطالعه 
. محتوا به وجود نمي آيد
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در دورة ابتدايي اقتضا مي كند كه محتواي برنامه درسي به صورت عيني 
وملموس و با استفاده از نمونه ها و مثالهايي كه براي يادگيرنده معنا دار باشد 

.انتخاب محتوا به صورت انتزاعي مانع يادگيري است . ارايه گردد 
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نقطه اتصال علايق ، نيازها وتواناييهاي ذهني فراگيران با برنامه درسي 
.هدفهاي برنامه درسي است
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هدفهاي برنامه درسي بايد با وضعيت و امكانات يادگيرندگان هماهنگ 
دند گ ت آنا آت آن ازها ن ه ه ت ا . باشند و با توجه به نيازهاي آني وآتي آنان تعيين گردنداشند
.هدفهاي برنامه درسي بايد به صورت جامع تعيين شوند 
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 مطالعه دانش
براي تعيين . هر برنامه درسي با يكي از رشته هاي علمي ارتباط مستقيم دارد 

هدفهاي آموزشي برنامه درسي شناخت ساختار آن رشته علمي ضروري است 
:در اين مطالعه ، چند بعد اساي در خور بررسي است. ي برر ور ر ي ب چ ين ر

ـ مفاهيم واصول 
ـ مهارتها ونگرشها

علم آن در تحقيق ـ روش تحقيق در آن علمروش
ـ هدفهاي خاص آن علم

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



هدف
.شناخت ، گرايش وعمل است : مي توان گفت يادگيري داراي سه ركن   

وقتي كه از . نيست "حديادگيري"در فرايند آموزش چيزي جز"هدف"
هدفهاي دورة ابتدايي ، هدفهاي دورة راهنمايي و غيره سخن مي گوييم و 
تعيين هدف مي كنيم در اصل حدي از يادگيري را براي آن دوره ها معين 

.كرده ايم 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



در حيطه بندي هدفها از  "روان ـ حركتي  " و "عاطفي  "دو حيطة ) ب 
ن ن ا خ لا .جامعيت لازم برخوردار نيستندا

است  "روان شناسي  "چون خاستگاه آغازين اين واژه ها 
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سهم و جايگاه حيطه هاي سه گانه هدفها در همة موضوعات و زمينه ها ) ج 
ن ا .يكسان نيستك
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 بيان هدفها
برخي از صاحبنظران كه مباني . است  "بيان اهداف  "يكي از مباحث مهم در هدف نويسي 

فكري خود را ازمكتب رفتارگرايي گرفته اند معتقد هستند همة هدفهاي آموزشي بايد به 
.صورت هدفهاي كاملاً صريح و با افعال رفتاري نوشته شوند و و ري ر ل ب و ريح ي ه ور
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مدافعان هدفهاي رفتاري اين دلايل را براي ضرورت و اهميت هدف رفتاري 
:بيان مي كنند مي ن بي

ي كار طراح آموزشي ومعلم را نشان مي دهد و منظور آموزشي او رجهت گي- 1
.را به روشني به ديگران منتقل مي كند 

رهنمودي براي انتخاب موضوع مورد بحث ، روش تدريس ، مواد ورسانه -2
.هاي مناسب براي فرايند تدريس ـ يادگيري فراهم مي سازد 

وساير-3 آزمون ساختن و ارزشيابي هاي شيوه پيشنهاد براي رهنمودي رهنمودي براي پيشنهاد شيوه هاي ارزشيابي و ساختن آزمون وساير 3
.ابزارهاي سنجش پيشرفت تحصيلي فراهم مي كند 
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علت . در مقابل اين ، صاحبنظران ديگري با هدف رفتاري به طور كلي مخالفت مي كنند 
ان دانند كنند د د ند ادگ ا ا فتا هدف كه ت ا ا مخالفتشان اين است كه هدف رفتاري را براي يادگيرنده محدود كننده مي دانند و مانع خالفتشا

.رشد وپيشرفت فرد تلقي مي كنند 
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 نتايج بيانگر
آيزنر نوع ديگر هدفهاي آموزشي را تحت عنوان نتايج بيانگر معرفي مي كند 

نتايج در اصل چيزي هستند كه يك شخص پس از نوعي درگير شدن با . 
.فعاليتها با قصد يا بدون قصد به آنها مي رسد ر ي ه ب ون ب ي ب ه ي
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 محل تحقق هدفها  
فرد از همه جا فرا مي گيرد ) الف 

.غناي تجربه ها موجب يادگيري عميق است ) ب 
ديدن بيش از شنيدن مؤثر است)ج
پژوهشگري شيوة مؤثر تحقق هدفهاست ) د 
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هر يك . در خصوص رابطه تعليم وتربيت و هدف تربيتي با زمان دو ديدگاه وجود دارد 
تند ه اط اف د خ گ ض د ن ه ا آن تاز ت ا هدف ت د اگ اگر در تعيين هدفهاي تربيتي .از آنها به نوعي در موضع گيري خود افراطي هستند

فقط به آينده توجه كنيم و با معيارها و خواسته هاي بزرگسالان ، كودكان ونوجوانان را 
تربيت نماييم از نيازهاي آني آنان غفلت كرده ايم و اگر تنها به نيازهاي آني دانش 
از كنيم تعيين آنان حال زمان به توجه با را تربيت هدفهاي و كنيم تأكيد آموزان تأكيد كنيم و هدفهاي تربيتي را با توجه به زمان حال آنان تعيين كنيم از آموزان

.نيازهاي آتي آنان غافل شده ايم 
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به طور كلي مي توان جهت گيري زماني را در برنامه درسي به صورت نمودار 
 .زير نشان داد

زمان با هدف رابطه هدف با زمانابطه
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؛ يعني ميراثها و آثار فرهنگي "گذشته گرا باشد "اگر برنامه درسي تنها 
.  گذشته را در برنامه درسي بگنجاند افراد كاملاً راكد و ايستا پرورش مي دهد ً

تأكيد كند افراد طالب روزمرگي و علاقه مند به تأمين  "حال  "اگر فقط به 
.نيازهاي آن به وجود مي آورد 
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 "واقعيت  "را در نظر بگيرد افراد آرمانگرا وگسسته از  "آينده"و اگر تنها
.تربيت خواهد نمود
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)در بخش طراحي (اصول حاكم بر تعيين هدفها

خود-1 از بالاتر سطح از سطح هر و است مختلف سطوح داراي هدف هدف داراي سطوح مختلفي است و هر سطح از سطح بالاتر از خود 1
:سطوح مختلف هدفها به اين صورت است . تحليل و اخذ مي شود 

هدفهاي دوره ( هدفهاي غايي ، مقاصد آموزشي ، هدفهاي كلّي آموزشي 
)هاي تحصيلي ، هدفهاي يك درس يك دوره و هدفهاي يك واحد تدريس  ريس و ي ي ه و ور ي رس ي ي ه ي ي )ي
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نات جامعه و با توجه به نيازهاي اهدفهاي برنامه درسي بايد با شرايط و امك - 2
ند ش ت لآ ق از آ ا ا ها ه ن ه ا ه طال ادد اقت اقتصاد ، : در مطالعه جامعه جنبه هاي اساسي آن از قبيل .آن تعيين شوند

سياست ، فرهنگ ، خانواده ، مؤسسات اجتماعي ، تحولات اجتماعي و غيره 
.مورد بررسي قرار مي گيرند 

.هدفهاي برنامه درسي بايد تغيير پذير باشد-3
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هدفهاي برنامه درسي بايد با شرايط و امكانات يادگيرندگان هماهنگ -4
آ آ .باشند و با توجه به نيازهاي آني و آتي آنان تعيين گردندآ

يعني ناظر بر . هدفهاي برنامه درسي بايد به صورت جامع تعيين شوند  -5
.جنبه هاي بدني ، عقلاني ، عاطفي ، اجتماعي و معنوي فرد باشند  ب ر وي و ي ج ي ي ي ب ي ب ج

.در تعيين هدفها بايد به تفاوتهاي فردي دانش آموزان توجه گردد  - 6
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در تعيين هدفهاي برنامه درسي بايد به ساختار دانش توجه شود و از نظريات متخصصان  -7
شود استفاده درس .مواد درسي استفاده شودمواد

براي استفاده صحيح از هدفها و طراحي و برنامه ريزي عناصر ديگر برنامه درسي لازم  - 8
است هدفهاي آموزشي در سه حيطة شناختي ، عاطفي و روان ـ حركتي تعيين گردند ، اما 

يبايد مراقب بود كه حيطه بندي هدفها برنامه ريزان را از ابعاد و نيازهاي فطري و اساسي  و ري ي ز ي و ب ز ر ن ريز بر ه ي ب ي بو ب ر ي ب
. نمي گنجد ، غافل ننمايد  "روان حركتي  "و  "عاطفي  "انسان كه در قالب الفاظ 
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براي تصريح هدف مي توان هدفهاي آموزشي را تا حد رفتاري تحليل  - 9
د لك ا هدف ا ت ن فتا ا هدف ت د د لت ه ا نت منتها به علت محدوديت هدفهاي رفتاري نمي توان هدفهاي حل .كرد

مسأله و گرايشات و ارزشهاي مورد اعتقاد افراد را در قالب رفتارهاي قابل 
مشاهده بيان نمود ؛ بنابر اين بهتر است بيان رفتاري هدفها به طور عمده در 

باشند استفاده مورد اي حرفه و عمل مهارتهاي .منظورهاي مهارتهاي عملي و حرفه اي مورد استفاده باشند منظورهاي
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در تعيين و . هدفها تنها با فعاليتهاي داخل مدرسه تحقق پذير نيستند  -10
مدرسه از بيرون مؤسسات و عوامل و مدرسه بين است لازم هدفها تحقق هدفها لازم است بين مدرسه و عوامل و مؤسسات بيرون از مدرسه تحقق

.ارتباط و هماهنگي وجود داشته باشد 
.هدفها بايد با توجه به زمان حال وآينده تعيين گردند -11
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:بررسي قرار مي دهيم حوربحث محتوا را بنا بر چهار م ر چه ر ر مورو ي ر ر ي رر
تعريف محتوا- 1
ماهيت محتوا-2
اشكال مختلف ارايه محتوا- 3
ارتباط محتوا - 4
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تعريف محتوا
:سيلور والكساندر اين تعريف را ارايه مي دهند 

حقايق ، مشاهدات ، داده ها ، دريافتها ، تشخيصها ، حساسيتها ، طرحها و "
آ راه حلهاي برگرفته از آنچه كه ذهنهاي انسانها درك كرده اند و آن بناهاي آ

ذهني كه اين محصولات تجربه را درون دانش ، ايده ها ، مفاهيم ، تعميمها ، 
 ".اصول ، طرحها و راه حلها دوباره سازمان و نظم مي دهد 
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بدين . برنامه درسي عملي هميشه ، دانش ، فرايندو ارزش را در بر مي گيرد 
اين از هريك به درس برنامه طراح در درس ريزان برنامه است لازم نحو لازم است برنامه ريزان درسي در طراحي برنامه درسي به هريك از اين نحو

رابطة معلم با دانش آموزان و رابطة . سه عنصر به طور آگاهانه اهميت دهند 
.دانش آموزان با يكديگر نيز منشأ ديگر محتواست 
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: با توجه به مجموع مباحث مي توان گفت كه  

محتوا عبارت است ازمجموعه مفاهيم ، مهارتها و گرايشهايي 
ش ا ا خا ا ا ا ا در عين . كه ازسوي برنامه ريزان اتنخاب و سازماندهي مي شود ك

يادگيري معلم  – حال محتوي آثار حاصل از فعاليتهاي ياددهي 
.و شاگرد را نيز در بر مي گيرد ر ي ر ز ر
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 ماهيت محتوا
:برودي چهار جنبه براي رشته علمي ذكر مي كند 

لاحات يا مفاهيمي كه نامهاي كوتاهي براي هر فرايند پيچيده و انتزاعي طاص- 1
ت .استا

مجموعه اي از داده ها ، حقايق ، قوانين ، تعميمها و نظريه هايي كه در تاريخ - 2
.رشته علمي پذيرفته شده است

روش تحقيق خاص - 3
قواعد براي ارزيابي - 4

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



سير مفهومي در برنامه هاي درسي تعليمات اجتماعي دوره راهنمايي
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نمحتوا وبزرگسالان وبزر و
محتواي برنامه درسي به وسيله بزرگسالان انتخاب مي شود و چون تجربيات ، 

تصورات و ساختار ذهني بزرگسالان با كودك تفاوت دارد ، بزرگسالان در 
ا ق ا حت انتخاب ح ا د خ داشتهاي ب د ه نا ب اي حت ه تهيه محتواي برنامه درسي برداشتهاي خود را محور انتخاب محتوا قرار مي ته

.دهند 
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محتوا وروش
جايي كه به طور سنتي محتوا تأكيد مي شود يادگيري لفظي و طوطي وار رخ 

آنان يادآور مي شوند كه اين نوع محتوا به زودي فراموش مي شود و . مي دهد 
معين وبررسي(صفاتي نقد بدون پذيرش ، اقتدار از اطاعت ، سپردن خاطر به به خاطر سپردن ، اطاعت از اقتدار ، پذيرش بدون نقد وبررسي (صفاتي معين
.در رفتار و شخصيت يادگيرنده شكل مي گيرند ) افكار وغيره 
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وارايه محتوا ي ر
مفاهيم ، اصول وقوانيني كه اجزاي . يكي از اشكال ارايه محتوا نوشتاري است 

  .مختلف محتوا را تشكيل مي دهند به طور مكتوب تهيه و تنظيم مي شوند 
شكل شده ه ته طال فاه به ط ب ا زي ي تصا ها عك انتخاب عكسها وتصاوير زيبا مربوط به مفاهيم و مطالب تهيه شده ، شكل انتخاب

.ديگر است 
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شيوة ديگري كه از طريق آن محتواي آموزشي شكل مي گيرد و امكان 
است مدرسه از خارج فعاليتهاي سازد م فراهم را آموز دانش براي يادگيري براي دانش آموز را فراهم مي سازد فعاليتهاي خارج از مدرسه است يادگيري

؛ براي مثال بازديدها وگردشهاي علمي كه براي فراگيران تدارك ديده مي 
.شوند موجب توسعه دانش مي گردند 
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وحدت محتوا
.  كوواليك مي گويد رشته هاي علمي براي كسب اطلاعات لازم شيوه هاي موفقي نيستند 

او اظهار مي دارد جهان يك كل است به طور كلي كارشناسان معتقدند تفكيك رشته هاي 
نيز فراگيران و است واحد يكچيز دارد وجود خارج عالم در آنچه و است مصنوعي علمي مصنوعي است و آنچه در عالم خارج وجود دارد يك چيز واحد است و فراگيران نيز علمي

.بايد نظر واحدي از طريق برنامه هاي درسي به دست آورند 
در وضعيت كنوني كشور ما محتواي برنامه ها به طور عمده مجزا از هم ارايه مي شوند و 

ن برنامه هاي درسي مختلف از ضرورتهاي تعليم وتربيت در كشور دتلاش براي پيوند دا و پ ي بر ورش ر رب و م ي ه رور ز ي ر ي بر ن
.است 
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آموزش:اجراي برنامه درسي
ممكن است . و تحقّق هدفهاي آن ، در گرو اجراي بهتر برنامه است  يموفقيت برنامه درس

برنامه درسي از ويژگي هاي بسيار مثبت برخوردا باشد ، اما به علت فقدان روشهاي تدريس 
بماند عقيم گفت.مناسب توان تهيه:مي طرح دو بايد درسي برنامه تهيه فرايند مجموعه در در مجموعه فرايند تهيه برنامه درسي بايد دو طرح تهيه : مي توان گفت .مناسب عقيم بماند

.يكي طرح برنامه درسي ديگري طرح اجراي برنامه درسي . شود 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



سازماندهي محتوا و آموزش
نقطة ارتباط طرح برنامه درسي و طرح آموزشي ، سازماندهي محتواي 

نوع سازماندهي محتوا در نوع طرح آموزشي روش . برنامة درسي است 
.تدريس تأثير مي كند  ي ير ريس
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ييكي از شيوه هاي سازماندهي محتوا از كل به جزء است ؛ يعني  ز ل ز و ي ز ي و ز ي
كلّي ترين مفاهيم ، .متن درس از بالا به پايين تنظيم مي شود

اصول وفرضيه ها در ابتدا معرفي مي شوند و به تدريج مفاهيم 
واصول جزيي تر ارايه وسازماندهي مي شوند
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فا ا ا ا ش ط ا

Home page Back سر فصل

رابطه پيش سازمان دهنده با مفاهيم جزيي

www*p
nu

eb
*co

m



آزوبل الگوي تدريس پيش سازماندة خود را با توجه به اين شيوة 
در اين الگوي تدريس ، پس از تعيين هدفهاي .سازماندهي ارايه مي كند

منظور از پيش سازمان . درس ، پيش سازمان دهنده طره مي شود 
دهنده مطلب پيش گفتار قبل از ارايه مطالب درسي و در سطحي 

گ ا ل ث ا ك ا طال خ از ت كل ا انتزاعي و كلي تر از خود مطالب درسي است كه باعث سهولت يادگيري ان
.مطالب درسي مي شود 
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هر يك از شيوه هاي سازماندهي الگوهاي تدريس متناسب با خود را 
ند تنظطل ا ت شگ كا الگ ا ا دا ئله ا ت محتواي مسئله مدار را با الگوي ـ كاوشگري ، محتواي تنظيم .مي طلبند

. شده از جزء به كل الگوي تدريس كسب مفهوم آموزش داده مي شود 
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ريساصول تعيين و سازماندهي روشهاي تدريس ي ه رو ي ز و يين ول

د د انشنا تن ل اصول مبتني بر روانشناسي جديدا
روش بايد علاقه فعلي دانش آموزان را مورد توجه قرار دهد و رشد علايق  - 1

يز .آينده اورا بر انگيزاند  بر ور ي
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روش بايد دانش آموز را براي دستيابي به هدفهاي ارزشمند تربيتي  - 2
كند ك هت ا هدف ه ل ن ا ا ز آ دانش ا ت ختلف ق ط ه به طريق مختلف مي توان دانش آموز را براي نيل به هدفها به .تحريك كند

يكي از آنها اين است كه فعاليتها با ويژگي هاي رشد و . فعاليت وادار كرد 
.علايق او همسو باشد 
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روش بايد براي فعاليتهاي خلاق پنهان دانش آموزان فرصتهايي را فراهم  - 3
.سازدا
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روش بايد براي تفاوتهاي فردي در توانايي ها و علايق و زمينه هاي دانش -4
آ با توجه به شرايط محيط قبل و بعد .آموزان پيش بيني هاي لازم را به عمل آوردآ

.  از تولد كودكان در توانا يي هاي ذهني و عاطفي و جسماني تفاوتهايي دارند 
توجه به آن تفاوتها و سازماندهي روشها بر اساس آنها اصل مهم انتخاب روش 

.استا
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روش بايد از طريق استفاده از موادعيني فرصتهايي براي يادگيري فراهم -5
منظور از تفكر . تفكر عيني ويژگي اصلي كودكان دورة ابتدايي است .سازد

.عيني تفكر متصل به اشيا و امور محسوس و ملموس است 
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روش بايد رشد مهارتهاي اساسي از طريق استفاده از موقعيتهاي معنا دار  - 6
د آ ل ه ا ها ن دش ك ا شت ن اند خ ا ت ا مهارتهاي خواندن ، نوشتن ، حساب كردن ، .پيش بيني هايي را به عمل آورد

مهارتهاي مربوط به تفكر و مهارتهاي اجتماعي از طريق روشهاي تدريس مؤثر 
. رشد مي كنند 
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روش بايد تجربه هايي فراهم كند تا كودك بتواند به سطح كامل دوران -7
به عبارت ديگر ، روش تدريس بايد براي كودك بستر . كودكي حركت كند 

و مجراي رشد باشد ؛ نه موجب توقف در لذتهاي آني كودكي 
.  روش بايد امكان تحقق يادگيري به معناي وسيع را فراهم سازد -8 ز م ر ر يع و ي ب يري ي ق ن ي ب روش

.شناخت ، گرايش و مهارت . يادگيري به معناي وسيع داراي سه بعد است 
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ا ا ا لك ن ل اصول مبتني بر عملكردهاي اجتماعيا
روش بايد به نحوي باشد كه در طراحي ، اجرا وارزشيابي معلم ودانش آموز  - 9

.طراحي ، اجرا وارزشيابي سه مرحلة اصلي تدريس است .همكاري داشته باشند ب ريسري ي ر بي ي رز و جر ي ر
.روش بايد بين راهنمايي معلم وآزادي دانش آموز تعادل به وجود آورد  -10
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روش بايد امكان لازم را براي مشاركت دانش آموزان در حل مسايل  -11
ه د د ازدزندگ اه ف .فراهم سازدزندگي در مدرسه

روش بايد فرصتهاي توسعة فرايندهاي گروهي را براي دانش آموز  -12
.فراهم سازد
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روش بايد براي كوششهاي فردي از طريق استفاده از هنجارهاي گروهي  - 13
د ه ز دانگ آ .آورد انگيزه به وجود

روش بايد براي تصميم گيري و قبول مسئوليتها فرصتهايي را فراهم سازد  -14
روش بايد رشد تدريجي توانايي هدايت خود در دانش آموز فرصتهايي به -15.

آورد .وجود آوردوجود
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يي اصول مبتني بر هدفهاي وسيع دورة ابتدايي ب ور يع و ي ه بر ي ب ول
.جنبه هاي رشد بچه را در بر گيرد   روش بايد همه -16
.روش بايد تعادل مناسب در فعاليتهاي دانش آموزان به وجودآورد-17
.روش بايد دانش آموز را به طرف اجتماع ، ملت وجهان اوسوق دهد  -18
.روش بايد امنيت ورضايت براي دانش آموز فراهم سازد -19
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. روش بايد فراتر از مهارتهاي اساسي سه گانه عمل كند -20
مهارتهاي سه گانه خواندن ، نوشتن وحساب كردن مهارتهاي اصلي دورة 

ابتدايي هستند ، ولي علاوه بر اينها دانش آموز امروز به مهارتهاي ديگري 
.مانند استدلال كردن و مهارتهاي اجتماعي نيزنيازدارد ر ز ي يز ي ج ي ه ر ه و ن ر ل
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يبرنامه درسي پنهان و طراحي آموزشي وز ي ر و ن ه پ ي ر بر

يعوامل ديگري كه جزء برنامه درسي نيست و از ديد و مشاهده برنامه ريزان و 
دست اندركاران تعليم وتربيت نيز پنهان است در فكر و عواطف و رفتار فراگير 

.  اثر مي كنند و در اغلب موارد مؤثرتر از برنامه درسي رسمي عمل مي نمايند
قوانين ومقررات مدرسه ، جو اجتماعي مدرسه ورابطه رويارويي معلم ودانش 

.آموزان از اهم اين عوامل هستندآ

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



عبارت است از راهبردهاي دانش آموز در عبور موفقيت آميزش "در واقع برنامه درسي پنهان
أ يكي از متخصصان در اهميت وتأثير برنامه "از مانع برنامه درسي رسمي يا طرح ريزي شده

برنامه درسي پنهان در حد معني دار تعيين كننده آن چيزي است  ": درسي پنهان مي گويد 
كه مبناي احساس ارزش وعزت نفس همة شركت كنندگان است وهمين برنامه درسي پنهان 

ا تأث ا كا ا ا ا شاگ گا ا نا ا ش ك .است كه بيش از برنامه درسي رسمي در سازگاري شاگردان واستادكاران تأثير دارد ا
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عواملي كه در شكل گيري برنامه درسي پنهان يا غيرمدون تأثير دارند 
:عبارتند از

قوانين ومقررات مدرسه  - 1
يروابط ميان فردي -2 ر ن ي ب رو
ارتباط متقابل معلم ودانش آموز- 3
رابطة تدريس با برنامة درسي پنهان - 4
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رابطة تدريس با برنامة درسي پنهان
كي از عواملي كه در كم كردن ي. برنامه درسي پنهان بعد غير قابل پيش بيني يادگيري است 

فاصله بين برنامة درسي رسمي و پنهان تأثير دارد مشاركت دانش آموزان در جريان آموزش 
آموزش.است در كه است آشكاري غير عوامل از معلمان و ريزان برنامه آگاهي ، ديگر عامل عامل ديگر ، آگاهي برنامه ريزان و معلمان از عوامل غير آشكاري است كه در آموزش .است

بنابراين معلم بايد عوامل مؤثر در برنامه درسي را شناسايي كند و با در نظر گرفتن  .مؤثر است 
.آنها در طراحي و اجراي آموزش منطقي تر عمل نمايد 
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بيارزشيابي ي رز
ارزشيابي برنامه . مشروعيت وصحت برنامه ها به ارزشيابي دقيق ومستمر نياز دارد 

درسي فرايندي است كه در مورد داوري در زمينة تناسب تصميمات برنامه درسي به 
د .كار مي رودكا
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:اين داوري بايد بنا به چند اصل كلي انجام گيرد كه به اين شرح است 
ارزشيابي در همة مراحل برنامه درسي انجام مي گيرد -1
.باشد  "غايت نگر  "و  "فرآيند نگر  "ارزشيابي بايد - 2
ارزشيابي تكويني ومجموعي-3
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ارزيابي تكويني يا گردآوري شواهد در موقعي كه قسمتهاي يك برنامه هنوز در حال 
ت ا له ه ا دا ت ا گ :شكل گيري است داراي سه مرحله استشكل

ارزيابي نمونة برنامه كه با ارزيابي يك جزء يا ارزيابي مقوله اي خاص از برنامه ) الف 
.سروكار دارد

وقتي انجام مي گيرد كه نسخة اول برنامه براي استفاده در : آزمايش اولين برنامه ) ب 
به اين دليل انجام مي گيرد كه براي موفقيت عناصر . كلاس درس آماده شده باشد 

.برنامه اطمينان حاصل شود  و ل ن ي بر
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در اين . به منظور كارآيي برنامه انجام مي شود :اجراي آزمايشي برنامه)ج
آ آ مرحله تقريباً به صورت نهايي درآمده است ووضعيتي كه تحت آن برنامه به ً

طور آزمايشي اجرا مي شود ، بيشتر از شرايط موجود در موقع ارزيابي نمونه 
.برنامه ، معرف شرايط واقعي كل نظام آموزشي است 
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برنامه هاي ( ارزشيابي تكويني هدفش كمك به برنامه ريزان و توليد كنندگان 
از طريق استفاده از متدولوژي )درسي ، كتابها ، برنامه هاي تلويزيوني وغيره

ارزشيابي تراكمي هدفش ارزشيابي تمامي  "در مقابل . تحقيق تجربي است 
"برنامه پس از اجراي آن است 
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بعكسب اطلاعات از منابع مختلف ز ب
براي ارزشيابي جامع وكامل از عوامل ومنابع مختلف از قبيل كارشناس و 

صاحبنظران ، معلمان ، دانش آموزان ، مشاهدة عملكرد معلمان و دانش آموزان 
د ش دآ گ لاز اطلاعات د ا ه نا ا ا ق .در موقع اجراي برنامه بايد اطلاعات لازم گردآوري شودد
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كاركردهاي ارزشيابي
.مهمترين كاركردهاي ارزشيابي در پنج مورد خلاصه مي شود 

تشخيص- 1
تجديد نظر در برنامه هاي درسي-2
مقايسه كردن - 3
پيش بيني نيازهاي آموزشي - 4
زش5 آ ا ف ل زا ت تعيين ميزان حصول هدفهاي آموزشي-5
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برنامه ريزي درسي: بخش دوم 

فصل اول : مدل هاي برنامه ريزي درسي 
فرايند برنامه ريزي درسي : فصل دوم

www*p
nu

eb
*co

m



مدل هاي برنامه ريزي درسي: فصل اول 

مفهوم برنامه ريزي درسي 
طراحي عبارت است از مشخص كردن مؤلفه هاي برنامه درسي يعني نقشه "

 "اي براي آموزش
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هدر تعيين هدف زماني كه راجع به منابع تعيين اهداف و يا رابطه بين هدفها  ن ر و ن ع ع ر ي ز ن ر
. هستيم  "طراحي  "و ارزشهاي جامعه تصميم گيري مي كنيم ، در مرحلة 
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اما زماني كه روشهاي مطالعه منابع اطلاعاتي تعيين هدف را بررسي مي كنيم و 
روشهايي را ارايه مي دهيم ويا نحوة تحليل هدفهاي كلي به هدفهاي جزيي را 

 "طراحي  ". تعيين مي نماييم در واقع به برنامه ريزي درسي دست يافته ايم 
.اجراي آن نقشه است  "برنامه ريزي  "نقشه كشي است و 
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فرايند برنامه ريزي درسي به علت ارتباط داشتن با عوامل مختلف 
ا ا ت ا هنگ تف ا ن ن ا ف ك .يك فرايند چند بعدي است  فرهنگي ، اجتماعي و سياسي

برنامه ريزي درسي يك فرايند يا شيوه اي ميان افراد است كه در خصوص :  اولاً
نا ا ا نا ا ا نا لف خ ا اف ك مشاركت افراد مختلف در برنامه درسي ، اجراي برنامه درسي ، ارزيابي برنامه شا

.درسي و روشهاي مناسب تعيين مي گردد 
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كارگزاران حكومتي ، .برنامه ريزي درسي يك فرايند سياسي است:ثانياً
محلي ، منطقه اي وملي به طور منظم در تعيين خط مشي برنامه هاي درسي 

.مداخله مي كنند 
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علايق ، ارزشها ، ايدئولوژيها ، .برنامه ريزي درسي يك امر اجتماعي است:ثالثاً
اولويتها ، كاركردها ومسؤرليتهاي متفاوت زمينة پويايي را تشكيل مي دهند كه 

.فرايند برنامه ريزي درسي در آن زمينه انجام مي پذيرد 
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گيرد:رابعاً انجام همكاري با بايد و است جمعي امر يك درسي ريزي .برنامه .  برنامه ريزي درسي يك امر جمعي است و بايد با همكاري انجام گيرد :رابعا
اين واقعيت كه برنامه ريزي درسي مستلزم مهارتهاي مختلف ، آگاهي ها ، علايق 

وتعهدات ارزشي است كار برنامه ريزي درسي را براي يك فرد به تنهايي 
سازد مي است.غيرممكن اساسي كار يك درسي ريزي برنامه در .همكاري .همكاري در برنامه ريزي درسي يك كار اساسي است .غيرممكن مي سازد
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درسي ريزي برنامه مدلهاي برنامه ريزي درسيمدلهاي
در يك . مدلهاي برنامه ريزي درسي را مي توان در دو گروه طبقه بندي كرد 

گروه افرادي هستند ، كه اعتقاد دارند مي توان هدفهاي تعليم وتربيت را 
ا ا آ ط ة ا اق اين . تعيين كرد ، به دقت بيان نمود و به شيوة خطي آنها را تحقق بخشيد 

.گروه رويكرد تكنيكي علمي به برنامه ريزي درسي دارند 
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،  "ذهنيت  "در مقابل ، رويكردهاي غيرتكنيكي قرار دارند ؛ يعني افرادي كه به 
أ .تأكيد مي كنند  "اكتشافي بودن"،"ذوقي بودن "،"شخصي بودن"
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آنان به محصول و توليد برنامه توجه ندارند بلكه به يادگيرنده و يادگيري از 
ا ك ق ا"ط ال ن"ف ا ن ناتأك ك ا اين رويكرد برنامه .تأكيد مي نمايند"فعاليت ـ مدار "طريق رويكردهاي

.مي بيند و به طور دقيق طراحي نمي كند  "باز  "درسي را 
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.  تكيه مي شود  "تجربه گرايي "و"عقل گرايي"در اساس ديدگاه تكنيكي علمي به 
عقلانيت  "و آنچه مك دونالد "اشراق گرايي"جهت گيري غير علمي و غير تكنيكي به

طرفداران رويكرد غير . ناميده است  "عقلانيت تكنولوژي  "در مقابل  "ه انزيبا شناس
و تا  "كودك مدار  "تكنيكي و غير علمي به طراحي برنامه هاي درسي از طرحهاي 

ا" كا"أل .مي كنند حمايت"مسأله مدار"حدودي
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)تكنيكي(مدل بابيت بي ب يل ي
او معتقد بود كه با استفاده از علم مي توان به هدفهايي كه از طريق تجربه 

به همين دليل او استفاده از هدفها را به گونه . به دست نيامده نايل گشت 
داد ا ق ظه لا د كند ا اگ ف د لك ع كه .اي كه عملكرد فراگير را معين كند مورد ملاحظه قرار داد ا
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رزمدل چارترز ر چ ل
چارتز با تأثير گرفتن از روشهاي تحليلي اسپنسر و تيلور خاطر نشان ساخت كه 

او معتقد است . اولين قدم در تهيه برنامه درسي تعريف هدفهاي اصلي است 
ه آنها د ا د ه نا هدفها ف ت آلها"ا د تها""ا ال "ف  "فعاليتها  "و  "ايده آلها"براي تعريف هدفهاي برنامه درسي بايد آنها به

.تحليل شوند 
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ر چهار اصل اساسي) :تكنيكي(مدل تايلر ي يل يي ل ر چه
:او يادآور شد كه برنامه ريزان درسي بايد اين مراحل را انجام دهند 

هدفهاي آموزشي مدرسه- 1
هدفها2 به ط ب زش آ هاي به تج تجربه هاي آموزشي مربوط به هدفها-2
سازماندهي تجربه ها-3 

ارزشيابي هدفها- 4
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تايلر يادآوري كرد كه بايد برنامه ريزان درسي هدفهاي كلي را بر اساس 
ماده درسي ، يادگيرندهوجامعه تعيين كنند :گردآوري اطلاعات از سه منبعآ

؛ سپس هدفها را از دو صافي فلسفه تربيتي و روانشناسي يادگيري بگذرانند 
.بعد از گذراندن از اين دو صافي هدفهاي ويژه آموزشي به دست مي آيند . 
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تايلر مدل
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ا ت ك(مدل )تكن )تكنيكي (مدل تبا
معتقد بود آناني كه برنامه درسي را اجرا مي كنند بايد در برنامه  "هيلدا تبا  "

.او از رويكرد پايين به بالا حمايت نمود .ريزي شركت نمايند ن پ
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)تكنيكي(مدل سيلور و الكساندر
يك رويكرد سيستماتيك به برنامه ريزي درسي  "الكساندر  "و  "سيلور  "

. ارايه كردند 
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 هدفهاي كلي ، هدفهاي جزيي و حيطه ها - 1
برنامه ريزان درسي با تحليل هدفهاي كلي و جزيي برنامه ريزي را شروع مي 

چهار حيطه بايد . هدفها در حيطه هاي برنامه درسي سازمان مي يابند . كنند 
رشد شخصي ، روابط انساني ، :در سازماندهي هدفها مورد توجه باشد
.مهارتهاي يادگيري وتخصصي كردن
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طراحي برنامه درسي-2
اجراي برنامه درسي  -3
درس-4 برنامه ارزشياب ارزشيابي برنامه درسي4
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)تكنيكي(مدل تصميم گيري هاكينز ز ي يري يم يل ي
نمونة ديگري از مدلهاي علمي ـ تكنيكي است كه هفت  "هاكينز  "مدل 

مفهومي ساختن برنامه درسي و مشروعيت بخشي تشخيص ، : مرحله دارد 
نگهدا ا زش ا ا ا ادگ ه ت انتخا ا ت . انتخاب محتوا ، انتخاب تجربه يادگيري ، اجرا ، ارزشيابي ، نگهداري انتخا
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)غيرتكنيكي (مدل وين اشتين وفانتي ني
اعتقاد داشتند كه تعليم وتربيت بايد به  جرالد وين اشتين و ماريو فانتي ني 

امور انساني تأكيد كنند وهدفهاي آموزشي بايد نمايانگر علايق فردي و بين 
باشند آموزان دانش .الافرادي .الافرادي دانش آموزان باشند
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از نظر اين متخصصان برنامه درسي داراي هدف انساني است و خودشناسي 
ت ا شا خ ا آنا ا ت ا آ . دانش آموزان و تصورات آنان از خودشان را توسعه مي دهد انش
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 نقد وبررسي مدلها  
يك گروه مدلهاي تكنيكي ـ . دو گروه از مدلهاي برنامه ريزي درسي توضيح داده شد 

.  علمي است كه به طور عمده در فرايند برنامه ريزي درسي ازمنطق علم پيروي مي كنند 
در اين مدلها فراگير در حصار .به نيازها ، علايق و استعدادهاي فراگيران توجه نمي شود و ي و ن ر ر ي رق ر ن

برنامه درسي است
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مدلهاي غيرتكنيكي از خطي بودن و محدوديت مدلهاي تكنيكي انتقاد نمودند 
شات ا گ ق لا اط اف ض ك د تل ا تن ا اگ ف فراگير را تنها محور و جهت ، ولي در يك موضع افراطي علايق و گرايشات

.دهنده به فعاليتهاي يادگيري و انتخاب و سازماندهي محتوا در نظر گرفتند 
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دونكته در خور طرح نيز وجود دارد كه به طور مشترك به هر دو 
.گروه از مدلها مربوط مي شود

.توجه نكرده اند  "نظام ارزشي  "به : اولاً 
مدلهاي هر دو گروه بر اين اساس تنظيم شده اند كه با چه فرايندي :ثانياً

يعني يادگيري مفاهيم ، اصول ، مهارتها . چيزي را به فراگير ياددهند 
.ونگرشها محوراصلي مدلهاست 

.توجه نمي شود  "يادگيري راه يادگيري  "در هر دو گروه از مدلهابه 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



به نظر نگارنده مدل برنامه ريزي درسي چندويژگي بايد 
:داشته باشد

نظام ارزشي به عنوان يك مبناي قوي به فرايند برنامه ريزي درسي جهت  - 1
دهد .مي دهدم

در تعيين هدفهاي برنامه درسي به تواناييها و طبقه بندي دانش آموزان - 2
توجه مي شود و هدفها در سطوح و اشكال متناسب با اين تواناييها تدوين 

گردند .مي .مي گردند
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.يكي از منابع تعيين هدفهاست  "يادگيري  " - 3
شود-4 م توجه دارند تأثير پنهان درس برنامة تشكيل در كه عوامل به .به عواملي كه در تشكيل برنامة درسي پنهان تأثير دارند توجه مي شود 4
فرايند برنامه درسي ، خطي نيست ، بلكه يك سيكل است و عناصر برنامة درسي با  -5

.هم ارتباط متقابل دارند 
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در برنامه ريزي درسي كليه افرادي كه به نوعي در برنامة درسي سهيم -6
.هستند مشاركت مي كنند

.در هر يك از مراحل برنامه ريزي فنون وروشهاي مناسب ارايه مي گردند  -7
ش8 شخ گ لة ل ك اط ت ا نگ گ .چگونگي ارتباط يك مرحله به مرحلة ديگر مشخص مي شود -8
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 مدل پيشنهادي
با مطالعه مدلهاي مختلف برنامه ريزي درسي و با توجه به شرايط و ويژگيهاي 

مرحله است به صورت  14موجود در نظام تعليم و تربيت خود مدلي كه داراي 
:ابتدا مراحل مدل ذكر مي شوند .راهنماي عمل ارايه شده است وي ي ر ر

نيازسنجي - 1
جهت دهي ارزشي -2
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هتعيين هدفها-3 ن
تعيين تناسب هدفها با مواد و وسايل و فعاليتهاي آموزشي - 4 

انتخاب محتوا -5
سازماندهي محتوا  - 6
انتخاب وسازماندهي تجربيات يادگيري  -7 

انتخاب استراتژيهاي ياددهي ـ يادگيري  - 8
تعيين نظام ارزش يابي پيشرفت تحصيلي - 9
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تعيين نقش معلم در برنامه درسي -10
موادآموزشي-11
توليد ارزشيابي تكويني -12
اشاعه برنامه درسي-13
اجراي برنامه درسي -14
نا15 ل ك نظا نظارت وكنترل برنامه درسي-15
ارزشيابي پاياني -16
س17 د ه نا ب اصلاح و ي بازنگ بازنگري و اصلاح برنامه درسي-17
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فرايند برنامه ريزي درسي: فصل دوم 

نيازسنجي - 1
.بدون تشخيص نياز ، برنامه ريزي درسي امكان پذير نيست 
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از است عبارت سنجي تعيين"نياز و يادگيري در خلاءها و كاستي تشخيص تشخيص كاستي و خلاءها در يادگيري و تعيين نياز سنجي عبارت است از
با تأمل در مفهوم نيازسنجي  "ضرورتهاي آموزشي و پرورشي براساس آنها 

مي توان به راحتي پذيرفت كه انجام مراحل بعدي برنامه ريزي درسي 
.مخصوصاً تدوين اهداف به تشخيص نيازها بستگي دارد ر ي ب ز ي يص ب وين و
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 منابع نيازها
نظام ارزشي وفلسفه تربيتي-1
نظام تعليم وتربيت - 2

ماهيت يادگيرنده-3
آ نيازهاي جامعه حال وآينده-4

تحولات علمي وفرهنگي -5
انسان مطلوب  - 6
اشتغال7 ند روند اشتغال-7
رويكردها در برنامه درسي  - 8

.در مورد هر يك از منابع فوق توضيح مختصر داده مي شود 
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ربينظام تعليم وتربيت و يم م
اهداف كلي . نظام تعليم وتربيت محيط بر نظام برنامه ريزي درسي است 

نظام تعليم وتربيت ، وضع تربيت معلم ، ميزان بودجه وامثال اينها در عناصر 
د دا تأث د ه نا .مختلف برنامه درسي تأثير داردختلف
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هر يك از نظامهاي تعليم وتربيت انتظارات كلان ونهايي خود را در هدفهاي 
هدفهاي دوره هاي تحصيلي با توجه به اهداف كلي .كلي خود ارايه مي دهند

.تعيين مي شود 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



ن اهداف كلي آموزش وپرورش جمهوري اسلامي ايران ير ي هوري وپرورشج وزش ي
.كمال انسان در نظام تعليم وتربيت اسلامي رسيدن به قرب الهي است 

شود م تقسيم زير اهداف به غاي هدف :اين هدف غايي به اهداف زير تقسيم مي شود :اين
اهداف اعتقادي ) الف 

حقيقت-1 روحيه تقويت و وخداشناسي خودشناسي براي لازم زمينه ايجاد ايجاد زمينه لازم براي خودشناسي وخداشناسي و تقويت روحيه حقيقت 1
جويي 
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تقويت ايمان واعتقاد به مباني اسلامي وبسط بينش الهي بر اساس قرآن كريم وسنت  - 2
ه)(ا ل)ع(ائ ا ات ا ا1213ا د د ا ا قان قانون اساسي در مورد پيروان 13و12با مراعات اصول) ع(و ائمه معصومين)ص(پيامبر

مذاهب اسلامي و اقليتهاي ديني 
پرورش روحيه پذيرش حاكميت مطلق خداوند بر جهان و انسان واعمال اين حاكميت -3

در جامعه بر اساس اصل ولايت فقيه 
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اهداف اخلاقي)ب يب
تزكيه وتهذيب نفس و رشد فضايل ومكارم اخلاقي بر اساس ايمان به  - 1

.خدا و تقواي اسلامي 
.پرورش روحيه تعبد الهي والتزام عملي به احكام و آداب اسلامي -2
.پرورش روحيه اعتماد به نفس و استقلال شخصيت  - 3
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تقويت احساس كرامت اخلاقي و برانگيختن عزت نفس  - 4
باطضپرورش روحيه نظم وان-5
.پرورش روحيه مبارزه با بيكارگي ، بطالت و مشاغل كاذب  - 6
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اهداف علمي آموزش)پ
تقويت روحية تحقيق ، تعقل وتفكر ، بررسي وتعمق ، نقد وابتكار  - 1
پرورش روحية تعليم وتعلّم وتربيت مستمر  - 2
شناخت ، پرورش وهدايت استعدادهاي افراد در جهت اعتلاي فرد  - 3

وجامعه 
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شناخت اسرار جهان آفرينش و قوانين طبيعت به عنوان آيات الهي به  - 4
ش ا ت فت دانش د ش منظور پيشبرد دانش و معرفت وتجارب بشرينظ

ترويج زبان وخط فارسي به عنوان زبان و خط رسمي مشترك مردم ايران  -5
و آموزش زبان عربي به منظور آشنايي با قرآن ومعارف اسلامي 
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توسعه علوم وفنون و مهارتهاي موردنياز فردوجامعه  - 6
پرورش روحيه كتابخواني ومطالعه-7
پرورش روحيه مشاركت وهمكاري در فعاليت هاي گروهي  - 8
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اهداف فرهنگي هنري)ت
شناخت ، پرورش وهدايت ذوق واستعدادهاي مختلف هنري  - 1

وزيبايي شناسي
آ شناخت زيبايي هاي جهان آفرينش به عنوان مظاهر جمال الهي -2

شناخت هنر اسلامي وهنرهاي ملي وجهاني مناسب  - 3
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پرورش روحية حفظ ميراث فرهنگي هنري وتاريخي  - 4
شناخت ادب فارسي به عنوان جلوه گاه ذوق هنر ومظهر وحدت ملي -5

واجتماعي كشور 
نشناخت فرهنگ و آداب وسنن مطلوب جامعة اسلامي ايران -6 ير ي ج وب ن و ب و ر
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تقويت روحيه احتزار از رسوم منحط وخرافي -7
شناخت تاريخ و فرهنگ وتمدن اسلام ، ايران وجهان با تأكيد بر -8

فرهنگ معاصر 
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اهداف اجتماعي)ث
پرورش روحية پاسداري از قداست و روابط خانواده بر پاية حقوق واخلاق  - 1

اسلامي
آ پرورش روحيه تحقق بخشيدن به قسط اسلامي وپاسداري از آن-2
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پرورش روحيه برادري و تعاون اسلامي و همبستگي ملي و فرهنگي و -3
تقويت آنآ

پرورش روحية امر به معروف ونهي از منكر به عنوان وظيفه اي همگاني  - 4
آ5 ا ا ال قان ا ا ش پرورش روحيه احترام به قانون و التزام به رعايت آن -5
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پرورش روحية نظم در روابط فردي واجتماعي  - 6
پرورش روحية مسئوليت پذيري و مشاركت در فعاليتهاي ديني ، فرهنگي -7

واجتماعي 
وتبري8 تول روحيه تقويت تقويت روحيه تولي وتبري-8
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تقويت روحيه گذشت ، فداكاري وايثار در روابط اجتماعي - 9
آ پرورش سعه صدر و تحمل آراي ديگران در برخورد انديشه ها-10

پرورش روحيه احترام به شخصيت افراد ومراعات حقوق مادي ومعنوي آنان  -11
غا12 ل ت ا قا ش پرورش روحيه مقاومت در برابر تبليغات سوء-12
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اهداف زيستي)ح 
تأمين سلامت جسمي و بهداشت رواني با فراهم ساختن شرايط مناسب  - 1
تقويت روحيه رعايت بهداشت عمومي و حفظ محيط زيست  - 2
پرورش روحيه توجه به تربيت بدني به عنوان زمينه اي براي رشد معنوي  - 3

انسان 
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اهداف سياسي)خ
ارتقاي بينش سياسي بر اساس اصل ولايت فقيه در زمينه هاي مختلف  -1  

جهت مشاركت آگاهانه در سرنوشت سياسي كشور 
پرورش روحيه اتحاد اسلامي بين مسلمانان و حمايت از حق طلبان ، -2

عدالتخواهان ، مظلومان ومستضعفان جهان وتقويت روحيه مبارزه با 
مستكبران ، استثمارگران وستمكاران بر اساس ارزشهاي اسلامي 
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پرورش روحيه پاسداري از استقلال همه جانبه كشور و نفي هر گونه  - 3
ذ لطه گ لطه كش ت گ ستمگري وستم كشي و سلطه گري وسلطه پذيريت

پرورش روحيه سلحشوري به منظور حفظ كيان اسلام و تقويت بنيه  - 4
دفاعي كشور
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لك  تقويت بينش سياسي نسبت به مسائل ايران وجهان ، بخصوص مما -5
لل لا اسلامي وملل محروم ا

شناخت ترفندهاي استعمار واستكبار جهاني وضرورت مبارزه با آن  - 6
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اهداف اقتصادي)ج
توجه به اهميت رشد اقتصادي به عنوان وسيله اي براي رسيدن به رشد  - 1

توسعه اجتماعي 
شناخت ارزش و قداست كار ومعاش حلال-2
مهارت بخشي وايجاد آمادگي و علاقه جهت اشتغال مولد در بخشهاي  - 3

وكشاورزي ، صنعت و خدمات ورزي
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ايجاد روحيه ساده زيستي ، قناعت وپرهيز از هر گونه اسراف و مصرف  - 4
ا گ ل ت زدگي و تجمل گرايي زدگ

پرورش روحيه انفاق ودستگيري از محرومان  -5
اسلام6 اقتصادي احكام به عمل روحيه تقويت تقويت روحيه عمل به احكام اقتصادي اسلام-6
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شناخت حرف ومشاغل مولدّ جهت افزايش درآمد ملي ، رفع بيكاري و -7
وابستگي اقتصادي

تقويت روحية مبارزه با بهره كشي اقتصادي و مشاغل خلاف مصالح جامعه  - 8
ياسلامي

شناخت منابع اقتصادي كشور و شيوه هاي صحيح استفاده از آنها وپرورش  - 9
روحيه حراست از اموال عمومي و ثروت ملي 
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علاوه بر اهداف تعليم وتربيت جنبه هاي ديگري نيز 
در نظام تعليم وتربيت قابل مطالعه است كه به ترتيب 

:زير ارايه مي گردند 
سياستهاي آموزشي دولت و جنبه هاي كمي وكيفي توسعه روش -1

گردآوري اطلاعات 
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انتظارات عمومي از آموزش ، مدرسه وغيره روش گردآوري اطلاعات  - 2
اطلاعات آماري درباره روندهاي اقتصادي جامعه شناختي وجمعيتي روش -3

گردآوري اطلاعات 
؟4 كند م استفاده آن از چگونه كس چه آموزش عموم بازده بازده عمومي آموزش ، چه كسي چگونه از آن استفاده مي كند ؟-4
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آمار ثبت نام ، نيازها ومسايل ترك تحصيل ، مردودين ، اطلاعات ويژه  -5
ل ا زش آ ا ان اخت ا ل ازها ن ل ل ا ة ا دربارة مسايل محلي ، نيازهاي معلمان ، ساختمانهاي آموزشي ، وسايل د

وتجهيزات وبودجه مدارس 
سطح تحصيلات و كارآموزي معلمان نظر آنان دربارة دانش آموزان ، -6

نيازهاي آموزشي وكمك آموزشي ومسايل مربوط به آنها
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ميزان موفقيت دانش آموزان ودانشجويان در مقاطع تحصيلي ، انتظارات ،  -7
اشتغال كا ا اشتغال نظ د ا مدلهاي مورد نظر اشتغال ، امكان اشتغالدل

تربيت معلم ومسايل آن در هر مقطع تحصيلي  - 8
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اطلاعات ويژه از طريق اقتصاد كلان در خصوص مشاغل وسطوح تحصيلات -9
، مهارتها ومشاغل مورد نياز كشور

بودجه آموزش وپرورش ونسبت آن در چهارچوب بودجه كل كشور ،  -10
وپرورشهزينه هاي جاري آموزش وپرورش وزش ري ج ي زي
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درسي ريزي برنامه رويكردهاي برنامه ريزي درسيرويكردهاي
بدليل تفاوت در نگرشها و مباني فكري گوناگون ، رويكردهاي متنّوع در 

بعضي از آنها به يادگيرنده اصالت . حوزه برنامه درسي بوجود آمده است 
.برخي جامعه را اصل مي دانند.مي دهند
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محتواي برنامه درسي در بعضي ديدگاهها ، مورد تأكيد فراوان قرار مي گيرد و 
روش ديگري ديدگاه استدر زياد توجه مورد يادگيري وفرايند .وفرايند يادگيري مورد توجه زياد است  در ديدگاه ديگري روش
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 روش گردآوري اطلاعات
ـ مطالعه وبررسي منابع وكتابهاي برنامه درسي 

ـ مصاحبه با صاحبنظران و كارشناسان برنامه ريزي درسي 
ـ بررسي رويكردهايي كه قبلاً مورد استفاده قرار گرفته است و استفاده از 

تجارب گذشته 
به يابي ودست رويكردها نقدوبررسي قصد به علمي گردهمائيهاي برگزاري ـ برگزاري گردهمائيهاي علمي به قصد نقدوبررسي رويكردها ودست يابي به ـ

رويكرد مطلوب 
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 تحولات علمي وفرهنگي
.  علوم در حوزه هاي مختلف تحولي سريع وچشمگيري به خود مي گيرند 

برنامه ريزان درسي با غفلت از اين تحولات نمي توانند اهداف ، محتوا وساير 
.عناصر برنامه درسي را به نحو مؤثر طراحي وبرنامه ريزي كنند  ريزي وبر ي ر ر ؤ و ب ر ي ر بر ر

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



علاوه بر تحولات علمي از تحولات فرهنگي نيز بايد مطلع بود ؛ نظريه هاي 
ادل ت ض داخل ان ط د ا زش ا ا هنگ ف د عمده در فرهنگ ، بحران ارزشها در سطح جهاني وداخلي ، وضع تبادل د
فرهنگي ، هجوم فرهنگي وامثال اينها نكات اصلي تحولات فرهنگي را 

. تشكيل مي دهند 
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روش گردآوري اطلاعات
ـ مطالعه منابع ، كتابها ومجلات نو در خصوص رشته وماده درسي مربوط 

ـ بررسي نتايج كنفرانس ها و سمينارهاي علمي وفرهنگي 
ـ مصاحبه با صاحب نظران علمي وفرهنگي در جهان وداخل كشور 

ـ بررسي ديدگاههاي سياستمداران ورهبران سياسي
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انسان مطلوب
بر اساس جهان بيني هاي متفاوت قضاوتهاي گوناگوني در مورد انسان بعمل 

مطالعه كتابهاي انسان شناسي به خوبي اين تفاوتها را نشان مي . آمده است 
به.دهد زيادي مقدار به وتربيت تعليم هاي نظام تنوع علتّ گفت توان مي مي توان گفت علت تنوع نظام هاي تعليم وتربيت به مقدار زيادي به .دهد

.تنوع انسان شناسي ، ارتباط دارد 
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روش گردآوري اطلاعات
ـ مطالعه وبررسي منابع انسان شناسي 

.ـ مطالعه آثار صاحب نظرانئ كه در مورد انسان مطلوب تحقيق كرده اند 
ـ مصاحبه با اهل نظر و صاحبان انديشه 

ـ مطالعه رفتارهاي فردي واجتماعي افراد جامعه 
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روند اشتغال
يكي اينكه اشتغال مفيد . اشتغال در جامعه از چند جهت داراي اهميت است 

دوم اينكه اشتغال . ومؤثر موجب رشد و توسعه اقتصادي واجتماعي مي شود 
بوجود افراد در زندگي از رضايت نوعي و دهد آرامشمي مشاغل صاحبان به صاحبان مشاغل آرامش مي دهد و نوعي رضايت از زندگي در افراد بوجود به

.بين ميزان اشتغال و سلامت جسماني رابطه وجود دارد .مي آورد 
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بر اين اساس برنامه هاي درسي در اشتغال تأثير دارد و مي تواند افراد را 
سازد آماده شغل مهارتهاي انجام تواندبراي م درس :برنامه :برنامه درسي مي تواند .براي انجام مهارتهاي شغلي آماده سازد

.ـ توانايي انجام شغل را در افراد تقويت كند 
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.ـ نگرش هاي لازم براي قبول وانجام مشاغل را در آنها بوجود آورد 
ـ انواع مشاغل رامعرفي كند

.ـ تأثير اشتغال در توسعة همه جانبه را تبيين كند 
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يادگيري
ماهيت واصول يادگيري مورد نظر برنامه ريزان درسي به همة ابعاد و مراحل 

معنا ومفهوم يادگيري ، چگونگي تحقق يادگيري مؤثر . برنامه جهت مي دهند 
هستند يادگيري منبع در بررسي قابل موارد يادگيري .واصول يادگيري موارد قابل بررسي در منبع يادگيري هستند .واصول
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روش گردآوري اطلاعات
يكي اينكه : براي شناخت منبع يادگيري به دو شيوه مي توان عمل كرد 

متخصص روان شناسي يادگيري در كميتة برنامه ريزي درسي حضور داشته 
.باشد .باشد
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وضعيت فعلي كشور ما به دليل كمبود متخصصان روان شناسي يادگيري و 
اين از ريزي برنامه هاي كميته اكثر ، درس برنامة به نگرشصحيح ضعف نگرش صحيح به برنامة درسي ، اكثر كميته هاي برنامه ريزي از اين ضعف

.تخصص به طور كافي و مطلوب استفاده نمي كنند 
. دوم ، رجوع به منابع وكتابهايي است كه به منظور يادگيري نوشته شده است 
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اطلاعات دربارة فراگيران
هر برنامه درسي براي تعليم وتربيت گروهي مشخص از فراگيران طرحريزي 

ضروري است برنامه ريز درسي اطلاعات همه جانبه و موثقي از آنان . مي شود 
باشند داشته اختيار قرار.در توجه مورد توان مي جهت سه از را اطلاعات اين اين اطلاعات را از سه جهت مي توان مورد توجه قرار . در اختيار داشته باشند 

:داد 
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نيازها و علايق -اطلاعات روان شناختي - يقاطلاعات جمعيت شناختي و ز ي ي ن رو ي ي ج
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 اطلاعات درباره ارزشها
نظام اعتقادي وارزشي اساسي ترين منبع تعيين هدفها ي برنامه درسي است 

در برنامه ريزي درسي . منابع ديگر نيز تحت تأثير اين منبع قرار مي گيرند . 
وداشتن اطلاعات درست از نظام ارزشي موجب مي شود كه برنامه ريز بتواند  ز ر و ي و ي م ن

.همة تصميم گيري ها و اقدامات برنامه ريزي در پرتو ارزشها قرار دهد 
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ارزشهاي بنيادي و : ارزشها را مي توان به دو نوع ارزش تقسيم بندي كرد 
اد ن غ ا زش .ارزشهاي غير بنيادي ا

ارزشهاي بنيادي از جهان بيني و فلسفه تعليم وتربيت موجود ريشه مي 
.گيرند و در حالات و رفتار انسانها نقش مؤثري دارند
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ومارزشهاي غيربنيادي لزوماً ريشه در نظام اعتقادي ندارند و از آداب ورسوم  ور ز و ر ي م ر ر زو ي ر ي ه رز
.اين ارزشها يا جنبة ملي دارند يا منطقه اي . وفرهنگ جامعه ريشه مي گيرند 

 روشهاي گردآوري اطلاعات
مراجعه به قانون اساسي  - 1
اهداف نظام آموزش وپرورش  - 2

أ مطالعة آثار و تأليفات صاحبنظران اعتقادي فرهنگي-3
منابع وانتشارات محلي ومنطقه اي  - 4
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 اطلاعات دربارة جامعه
برنامه ريزان براي شناخت وظايف اجتماعي برنامه هاي درسي دربارة جامعه 

خانواده ، گروههاي همسالان ، اجتماع ، ارتباط .اطلاعاتي به دست مي آورند 
.جمعي وغيره در اين خصوص مورد بررسي قرار مي گيرند  ير ي ر ر ي برر ور وص ين ر ير و ي ج
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يكي تأثيرتربيتي جامعه .اطلاعات در مورد جامعه را مي توان با توجه به دوبعد گردآوري كرد
در خصوص انتظارات و .روي افراد و ديگري انتظارات جامعه از تعليم وتربيت و نيازهاي آنآ

.نيازهاي جامعه نيز اطلاعات لازم مربوط به صلاحيتهاي شهروندي افرادگردآوري مي شوند 
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 انواع اطلاعات در مورد خانواده
.در مطالعه خانواده نسبت به موارد زير بايد اطلاعات لازم گردآوري شود

ـ وضع خانواده از نظر وجود پدر ومادر 
ـ وضع شغلي خانواده

ـ موقعيت اقتصادي واجتماعي خانواده 
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ـ تركيب وموقعيت خانوادگي 
ـ سطح تحصيلي والدين 

ـ فعاليتهاي اجتماعي و سياسي والدين 
ـ انتظارات والدين از فرزندان

ـ اختلالات رفتاري كودكان ونوجوانان 
ا ا كا ك ل ـ مشكلات تحصيل كودكان ونوجوانانشكلا
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 روش گردآوري اطلاعات
مصاحبه ، پرسشنامه و مراجعه به نتايج سمينارهاي مربوط 
انواع اطلاعات در مورد گروههاي همسال

بنابراين . گروههاي همسال پس از والدين بيشترين تأثير را روي كودكان دارند 
درسي  كسب آگاهي از چگونگي روابط افراد در اين گروهها از لوازم برنامه ريزي

.است .است
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:در اين خصوص مقوله هاي زير قابل مطالعه هستند  
ـ ماهيت روابط كودكان ونوجوانان در گروههاي همسالان 

ـ جهات وابعاد تأثير گروههاي همسال روي افراد 
ـ تأثير گروههاي همسال در تشويق يا دلسردي اعضا در پيشرفت تحصيليأ

ـ ارزشهاي مشترك گروههاي همسال 
ش قل ا ا گ ا ك ا ا ا ا .ـ رفتارهاي نابهنجار كه از گروه به اعضا منتقل مي شوند ف
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وريروش گردآوري اطلاعات ر روش
مصاحبه با كودكان و نوجوانان ، رجوع به تحليلهاي جامعه شناسان اجتماعي 

، مشاهده رفتار ، گردآوري اطلاعات از مديران ، معلمان و مربيان ، بررسي 
طند ها نا نتا ه ه ا زا آ دانش ها هاي دانش آموزان و مراجعه به نتايج سمينارها مربوط هپروند

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



 انواع اطلاعات در مورد نهادها و مؤسسات اجتماعي
وظايف كه افراد در يك اجتماع برعهده دارند از طريق بررسي وتحليل نيازها 

اگر برنامه . و انتظارات سازمانها ومؤسسات اجتماعي قابل شناخت مي شوند 
شهروندان با ارتباط در سازمانها مسايل و توقعات ، انتظارات درباره ريزان درباره انتظارات ، توقعات و مسايل سازمانها در ارتباط با شهروندان ريزان

اطلاعات كافي گردآوري كنند مي توانند برنامه هاي درسي به منظور تأمين 
.نيازها تهيه نمايند 
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 اطلاعات موردنياز سازمانها و مؤسسات اجتماعي
ـ الگوهاي شغلي فارغ التحصيلان 

ـ انتظارات حرفه اي سازمانها از افراد جامعه 
ـ عادات مطلوب و رفتارهاي اجتماعي موردانتظار 

ـ وظايف ومسئوليتهاي سازمانها ومؤسسات 
با افراد دارند  هـ مشكلات ومسايلي كه در مواجه
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 روش گردآوري اطلاعات
گردآوري اطلاعات از مؤسسات و سازمانها از طريق مصاحبه با پرسشنامه ، 

مراجعه به جزوات كتابها وگزارشهايي كه سازمانها منتشر مي سازند ، نتايج 
نسمينارهايي كه در اين موررد برپا مي شوند ، پيگيري فارغ التحصيلان در  غ ري پ و ي رپ و ن ي

اجتماع ، يافته هاي مربوط به سرشماري و مطالعة روندهاي ملي ومحلي 
.اشتغال 
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 انواع اطلاعات در مورد ارتباط جمعي
وسايل ارتباط جمعي به خصوص تلويزيون در تربيت كودكان ونوجوانان تأثير 

آگاهي از اين تأثير و مسايل ومشكلات ناشي از آن يك منبع . بسيار دارند 
.اطلاعاتي مهم براي برنامه ريزان درسي به شمار مي رود رو ي ر ب ي ر ن ريز بر ي بر هم ي
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:در اين باره ، اين موارد را مي توان مطالعه كرد 
ـ نوع برنامه هايي كه توسط كودكان ونوجوانان مشاهده مي شوند 

ـ ساعاتي وزماني كه به تلويزيون تماشا مي كنند 
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ـ رفتارهاي مطلوب ونامطلوب كه از طريق تلويزيون تقويت مي شوند 
ـ تأثير تلويزيون يا راديو در پيشرفت تحصيلي دانش آموزان 

ـ همسويي يا عدم همسويي برنامه هاي راديو وتلويزيون با برنامه هاي درسي 
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روش گردآوري اطلاعات
ـ نظر خواهي از والدين از طريق پرسشنامه ومصاحبه 

ـ مراجعه به نتايج بررسيها و تحقيقاتي كه در اين خصوص انجام شده است 
ـ بررسي وتحليل برنامه هاي تلويزيون وراديو 

ـ مصاحبه با دانش آموزان در خصوص برنامه هاي مورد علاقه آنها 
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انواع اطلاعات در مورد دانش
گردآوري اطلاعات لازم در مورد دانش باعث ايجاد تعادل در هدفهاي برنامه 

.  آگاهي از ابعاد مختلف دانش مربوطه از دو بعد اهميت دارد . درسي مي شود 
گردند مي تربيتي هدفهاي حصول باعث علمي اطلاعات اينكه .يكي اينكه اطلاعات علمي باعث حصول هدفهاي تربيتي مي گردند .يكي

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



نفس . دوم اينكه دانش في نفسه ارزشمند است و صرفاً جنبه ابزاري ندارد 
اين با درس هاي برنامه هدفهاي از بخش و است ارزش داراي معرفت كسب معرفت داراي ارزش است و بخشي از هدفهاي برنامه هاي درسي با اين كسب

.ديد تعيين مي شوند 
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:در مورد دانش ، محورهاي مورد بررسي عبارتند از 
)ساختار دانش ( ـ مفاهيم واصول دانش مربوط 

ـ روشهاي تحقيق در دانش 
ـ مهارتهاي اساسي دانش 

ـ نگرشهاي مربوط به دانش 
ـ ارتباط دانش با زندگي 

ـ ارتباط دانشها با يكديگر 
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 روش گردآوري اطلاعات
اطلاعات لازم را در مورد دانش مي توان از طريق مشاركت متخصصان 

چون شناخت دانش جنبه . موضوعي در كميته برنامه ريزي به دست آورد 
متخصصي دارد بدون حضور متخصصان در برنامه ريزي نمي توان شناخت لازم  ن و ي زي ر ن و ن ي

.در اين مورد كسب كرد 
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 تشخيص نيازها
كميته برنامه ريزي پس از كسب اطلاعات لازم از منابع تعيين هدفها به تحليل 

آنها مي پردازد و با شناخت نواقص و كاستي ها فهرستي از نيازها تعيين 
نمايد .مي .مي نمايد
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زمينه هاي تشخيص
به منظور درك نقش تشخيص در برنامه ريزي درسي ، زمينه هاي تشخيص را 

:اين گونه مي توان مطرح كرد 
دانش مورد نياز )الف
مهارتهاي مورد نياز ) ب 
كت) ا تها ها مهارتهاي روان ـ حركتي)ج

ارزشها وگرايشها ) د 
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ويژگيها وعملكرد معلمان)ه
ارزشيابي و امتحانات ) و 
وسايل كمك آموزشي)ز

گروه بندي دانش آموزان ) ح 
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يك معلم كلاس دوم راهنمايي براي آموزش اخلاق اجتماعي به 
 دانش آموزان اين برنامه را طراحي كرده است
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 جهت دهي ارزشي-2
در مرحله طراحي برنامة درسي نظام اعتقادي و ارزشي بالاتر از همة عناصر ومنابع هدفهاي 

معناي اين تصميم گيري اين است كه پرتو ارزشها بايد در همه . برنامةدرسي قرار گرفت 
يرمراحل انديشه و عمل برنامه درسي بتابد و هر يك از مراحل بنا به ماهيت خود تحت تأثير  و ي ب ب ل ر ز ي ر و ب ب ي ر بر ل و ي ل ر

.نظام ارزشي قرار گيرد كه در مرحلة گردآوري اطلاعات بررسي شده است 
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تعيين هدفهاي برنامة درسي-3
.پس از تشخيص نيازهاي اساسي و جهت دهي ارزشي ، هدفها تعيين مي شوند 

جزييتعيين هدفهاي جزيي ي ه يين
برنامه ريزان درسي پس از تعيين هدفهاي كلي برنامه درسي ، هدفهاي جزيي را تعيين 

 "صلاحيتهاي موردنياز  "براي اين كار بايد هدفهاي كلي با بررسي تحليلي به . مي كنند 
ن ش .تجزيه شوندت
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رابطه هدفها با نيازها و صلاحيتها

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



هدفهاي اساسي ومقطعي
يك : هدفهاي برنامه درسي را از نظر زمان مي توان به دو نوع تقسيم نمود 

نوع هدفهاي اساسي يا هدفهاي رشد است كه عموميت دارند و درهمه 
معلم و ريز برنامه توسط آنها تحقق و باشند نظر مورد بايد يادگيري مراحل يادگيري بايد مورد نظر باشند و تحقق آنها توسط برنامه ريز و معلم مراحل

.پيگيري مي شود 
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ارتباط خاص دورة آموزشي محتواي كه است مقطعي هدفهاي دوم نوع دوم هدفهاي مقطعي است كه محتواي آموزشي دورة خاص ارتباط نوع
در همة سطوح  "پرورش تفكر انتقادي  "براي مثال . پيدا مي كنند 

اما مفاهيم ومهارتهايي كه محتواي خاصي .يادگيري بايد مورد نظر باشد 
.را تشكيل مي دهند در يك پايه ويا دورة معين آموزش داده مي شوند  و ي وزش ين ور وي ي پ ي ر ي يل ر
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 حيطه هاي هدف
:هدفهاي برنامه درسي در چهار حيطه بيان مي شوند

حيطه مفاهيم و اطلاعات- 1
حيطه مهارتهاي شناختي-2
حركتي–حيطه روان-3
حيطه گرايشها و حركتها - 4
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 حيطه مفاهيم و اطلاعات
ا ا نظ ا آن ان ك ات اطلا ان ق ل ا مفاهيم ، اصول وقوانين و اطلاعاتي كه دانستن آنها مورد نظر است در اين  فا

.حيطه قرار مي گيرند 
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:مانند كسب اطلاعات در مورد
جهان ، جغرافيا ، مردم وفرهنگ جهان  - 1
تاريخ ، جغرافيا و فرهنگ كشور ايران  - 2
سيستمهاي قانونگذاري و سياسي ايران  - 3
مشاغل وحرف مختلف  - 4
مؤسسات ونهادهاي مختلف وغيره-5
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يحيطة مهارتهاي شناختي ي ه ر ه ي
در اين حيطه تمام توانايي هاي ذهني و فكري كه در مورد برنامه ريز گنجانده 

:مانند. مي شوند 
تعريف وتعيين مسأله و ارتباط دادن تجربيات قبلي به تحقيق مورد نظر -1
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ارايه فرضيه ، نتيجه گيري بر اساس اطلاعات  - 2
تحليل ، طبقه بندي و تفسير داده ها-3
تفكر اقتصادي و تشخيص بين حقايق وعقيده  - 4

ّ استنباط روابط علّي -5
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 حيطه روان ـ حركتي
آن بخش از انتظارات كه به هماهنگي بين روان وعضو يا اعضايي از بدن 

:مانند . مربوط مي شوند ، حيطة روان ـ حركتي را تشكيل مي دهند 
وغيره-1 جداول ، كره ، نقشه كارگيري به به كارگيري نقشه ، كره ، جداول وغيره-1
تهيه گزارش ، صحبت در مقابل گروه ، گوش دادن موقعي كه ديگران  - 2

حرف مي زنند 
سازماندهي اطلاعات در قالب نمودارها ، جداول وغيره  - 3
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هحيطة گرايشها وارزشها رز و ه ي ر ي
اين حيطه شناختهاي مربوط به امور گرايشي وارزشي و تأثيرات عاطفي و 

:مانند . گيرد ي باورها و عقايد مورد انتظار را در بر م
شناخت ارزشهاي مشترك و عمومي جامعه-1
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توانايي تصميم گيري كه مستلزم انتخاب از بين ارزشهاي متضاد است  - 2
.شناخت حقوق اساسي انسان كه به همة شهروندان مربوط مي شوند -3
كسب يك حس وفاداري منطقي به كشور  - 4 

كسب احساس احترام نسبت به آرمانها ، ميراثها ونهادهاي اجتماعي -5
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وسايل آموزشي تعيين تناسب هدفها با مواد و-4
 انتخاب محتوا -5

ا نا ن ا ف ا ا ل ا خا كان ا ا معيارهايي كه در . انتخاب محتوا ، مرحله اساسي فرايند برنامه ريزي است 
:انتخاب محتوا مورد استفاده قرار مي گيرند عبارتند از 
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ت انعطافاهم ي يادگ ت قابل سودمندي علاقه ا اعت ،اعتبار ، علاقه،سودمنديي،قابليت يادگيري،انعطاف اهميت
 پذيري ،توجه به ساختار دانش
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 اعتبار-2
انفجار اطلاعات در عصر حاضر باعث شده است كه محتوا خيلي سريع صحت و 

نظر علمي  ازبايد مفاهيم ، اصول وتعميمهايي كه . اعتبار خود را از دست بدهد 
وصحيح و معتبر هستند انتخاب شوند ؛ سپس به طور مرتب اعتبار محتوا مورد  و ر و پس و ر ح

.بررسي و بازبيني قرار گيرد 
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لاق3 علاقه-3
ازنظر حاميان طرحهاي . معيار ديگر انتخاب محتوا علاقه فراگير است 

است وكليدي اساسي معيار يك اين .فراگيرمدار .فراگيرمدار اين يك معيار اساسي وكليدي است
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سودمندي-4
اين كه چه چيزي سودمند دانسته . سودمندي به كاربرد مفيد محتوا مربوط مي شود 

. شود به ديدگاه فلسفي و طرح برنامه درسي مربوط مي شود 
چه تا كه است اين محور ، موضوع درسي برنامه طرح به معتقدان نظر در سودمندي در نظر معتقدان به طرح برنامه درسي موضوع ، محور اين است كه تا چه سودمندي
حدي برنامه درسي بتواند دانشي را كه در شغل آينده و فعاليتهاي ديگر بزرگسالي 

.كاربرد دارد به فراگير بياموزد 
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يريقابليت يادگيري-5 ي ي ب
قابليت يادگيري به سازماندهي مناسب و توالي محتوا نيز مربوط است ؛ يعني 
گاهي محتواي انتخاب شده به علت عدم تناسب با ويژگيها وتجربيات فراگير 
انجا ؤث ي يادگ ا حت نا نا انده از علت به گاه ت ا مشكل است و گاهي به علت سازماندهي نامناسب محتوا يادگيري مؤثر انجام شكل

از هر دو بعد بايد هماهنگي و تناسب را حفظ كرد . نمي پذيرد 
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پذيري-6 انعطاف انعطاف پذيري6
ريزان درسي بايد محتوا را با توجه به زمان تخصيص يافته ، منابع قابل  برنامه

دسترس ، كاركنان ، فضاي سياسي موجود ، قوانين موجود ومقدار بودجه 
.اختصاص يافته انتخاب كنند
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شتوجه به ساختار دانش-7 ر ب وج
براي انتخاب محتوا نخست بايد ساختار رشته درسي مورد دقت نظر قرار 

:براي اين منظور . گيرد 
ـ مجموعه مفاهيم اساسي براي توصيف مسايل و پديده ها در چهارچوب 

يك مادة درسي بايد مشخص شود 
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نـ شيوه اي كه دانش اندوخته شده در آن ماده درسي سازمان يافته است معين  ن ز ي ر ن ر و ش ي و
گردد

ـ مجموعة روشها و قواعد اساسي كه در يك مادة درسي شواهد لازم را فراهم 
مشخصشود آن در علم بررسيهاي خاص روش يعن ، آورد مي آورد ، يعني روش خاص بررسيهاي علمي در آن مشخص شود م
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توجه كامل به حفظ واشاعة ميراث فرهنگي و نظام ارزشي -8
ايجاد وتقويت پايه علمي براي آموزش مداوم وخودراهبري -9

روز-10 مسايل و روزمره تجربيات و زندگي با ارتباط ارتباط با زندگي و تجربيات روزمره و مسايل روز 1
ايجاد فرصت مناسب براي فعاليتها و مهارتهاي يادگيري  -11

چچندگانه
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محتوا-6 سازماندهي سازماندهي محتوا6
براي سازماندهي محتواي برنامه درسي دو شيوه را مي توان مطرح كرد ؛ 

كه محتوا طبق قواعد و مفاهيم قطعي علمي "سازمان منطقي "يكي
.سازماندهي مي شود 
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ركميته برنامه ريزي در سازماندهي محتوا گامهاي زير را  زير ي ه و ي ز ر ريزي بر ي
: بر مي دارد

نخست مفاهيم ، گرايشها و مهارتهاي اساسي مشابه و مشترك گروه بندي -1
.مي شود

مفاهيم ، مطالب ومهارتهاي اساسي يك درس در يك پايه و در پايه هاي  - 2
يمختلف تعيين مي شوند و سپس در جداول و نمودارهاي ارتباط عمودي  و ب ر ي ر و و ول ج ر پس و و ي يين

.ترسيم مي گردند 
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.سپس جدول و نمودار ارتباط افقي مواد درسي يك پايه رسم مي شوند  - 3
.در پايان اين مرحله كميته برنامه ريزي جدول اهداف ومحتوا را تنظيم مي نمايد  - 4

گ7 ا ا ال ف ا ا خا ا انتخاب وسازماندهي فعاليتهاي يادگيري-7

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



 اصول حاكم بر انتخاب تجارب وفعاليتهاي يادگيري
تجارب يادگيري به گونه اي انتخاب شود كه دانش آموز فرصت لازم را  - 1

.براي تمرين رفتارهاي متناسب با هدفهاي مورد نظر داشته باشد 
آ آ تجارب يادگيري طوري انتخاب شود كه دانش آموز از انجام آنها احساس -2

.رضايت كند 
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.تجارب يادگيري بايد با آمادگي دانش آموزان هماهنگ باشد  - 3
امكان بهره گيري از تجارب گوناگون فراهم شود  -4
تجارب يادگيري بايد طوري انتخاب شوند كه منجر به هدفهاي تربيتي  -5

.معمولاً يك تجربه يادگيري نتايج متعدد به بار مي آورد . نامطلوب نشوند  و وروب ي ر ب ب يج يري ي جرب ي و
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تجربيات يادگيري بايد به گونه اي باشند كه ايده ها ، مهارتها وشيوه هاي  - 6
ش ند دا ت ت زش ا ه ا زا آ دانش ا كه ا تفك د ك ك درك كردن و تفكر را كه براي دانش آموزان وجامعه ارزش تربيتي دارند پرورش د

.دهد 
تجربيات انتخاب شده بايد به دانش آموزان اجازه دهد كه با جنبه هاي ديگر -7

به عبارت ديگر تجربيات مكمل وتقويت .برنامه درسي نيز ارتباط حاصل كنند
كننده عناصر ديگر برنامه درسي باشد 
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وبراي-8 سازد فراهم را فراگير براي تحقيق امكان و زمينه بايد تجربيات تجربيات بايد زمينه و امكان تحقيق براي فراگير را فراهم سازد وبراي 8
.انجام آن انگيزه و عواطف لازم را به وجود آورد 

گ8 ا ا ا ش تعيين روشهاي ياددهي ـ يادگيري-8
براي اجراي مطلوب برنامه لازم است در فرايند برنامه درسي در مورد روشهاي 
شود گيري تصميم درس برنامه محتواي و هدفها با هماهنگ و مناسب تدريس مناسب و هماهنگ با هدفها و محتواي برنامه درسي تصميم گيري شودتدريس
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يريرفتار معلم ويادگيري وي م ر ر
.رفتار معلم از چند جهت در يادگيري فراگيران اثر مي گذارد 

ييكي اين كه معلم از طريق مديريت و سازماندهي عوامل مؤثر يادگيري -1 ي
.موقعيت مناسب تري براي يادگيري فراهم مي سازد

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



.جهت ديگر تأثير معلم روي يادگيري به انتظارات معلم از دانش آموز برمي گردد  - 2
علاوه برتأثيرات معلم و نقش او در پيشرفت تحصيلي فراگيران ، از جهت نقش -3

.مي توان به رابطه معلم ودانش آموز نگريست  الگويي نيز
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طرح ريزي قبل از آموزش معلم و برنامه درسي
در فرايند برنامه ريزي چه بخشي از طرحريزي آموزش را بايد پيش بيني 

در اين . وتعيين نمود ؟ پاسخ به اين سؤال ميدان عمل معلم را معلوم مي كند 
كرد تصور توان مي را حالت چند :خصوص :خصوص چند حالت را مي توان تصور كرد
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يكي اينكه برنامه ريزان درسي اصول وروشهاي تدريس برنامه درسي را -1
در اين . به طور كامل تعيين كنند و در مجموعه برنامه درسي ارايه دهند 

حالت معلمان نمي توانند طرح ريزي آموزشي كنند وآنچه به آنان گفته شده 
است همان را به اجرا در مي آورند و طرح برنامه درسي به توانايي طراحي 

ن ك ل ش .آموزش معلم متكي نيستآ
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حالت ديگر اين است كه برنامه ريزان درسي در مورد طرح اجرايي يا -2
به عبارت . آموزش كمتر تصميم گيري بكنند و ميدان عمل را بيشتر سازند آ

ديگر معلم بتواند با طرح قبل از آموزش اصول و روشهاي تدريس را طراحي 
.كند واجرا نمايد 
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حالت سوم اشاره به وضعي دارد كه معلمان برنامه ريز درسي نيز هستند ؛ يعني  - 3
ات ت ا ت خ د د زا ه نا ا ن ه ا د كه ت ن نه نگ اينگونه نيست كه عده اي به عنوان برنامه ريزان درسي در خصوص محتوا ، تجربيات ا

بلكه . يادگيري و روشهاي تدريس تصميم گيري كنند و بعد معلم آنها را اجرا كند 
.معلمان در طرح قبل از آموزش همة مراحل برنامه ريزي درسي را انجام مي دهند 
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علاوه بر سه حالت مذكور ، حالتي چهارم مي توان تصور نمود كه طرح -4
ً برنامه درسي با طرح ريزي قبل از آموزش معلم اصلاً پيوندي ندارد ؛ يعني آ

معلم چيزي را طراحي و اجرا كند كه اصلاً با آنچه در طراحي برنامه درسي 
.تعيين شده است هماهنگي لازم وجود نداشته باشد 
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ت مدل ريسدچند  ريسدچند مدل ت

 روش سخنراني ـ تدريس توضيحي
ختلف هها گ اد اف زش آ د كه ت ا ش ت قد ش اين روش قديميترين روشي است كه در آموزش افراد وگروههاي مختلف ا

در اين روش اطلاعات مورد نظر به طور . مورد استفاده قرار مي گرفته است 
به دانش ) كتاب يا جزوه ( مستقيم و با استفاده از مواد آموزشي چاپ شده 

شود م منتقل .آموزان منتقل مي شود آموزان
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نالگوي تدريس پيش سازمان دهنده ز پيش ريس وي
معناي سازمان چيست ؟ مجموعه چيزهاي كه با يكديگر ارتباط متقابل دارند 

.گفته مي شود  "سازمان "و براي تحقق هدفي همكاري مي نمايند 
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پيش سازمان دهنده عبارت است از مطلب كلي كه قبل از ارايه درس اصلي ارايه 
ه كه ط ه د طالزش ه د آ د ه اگ ف د ا لاز ذهن نة مينة ذهني لازم را در فراگير به وجود آورد وهم مطالب زمي شود به طوري كه هم 

الگويي كه از پيش سازمان دهنده در تدريس . فعلي را به مطالب قبلي ربط دهد 
.استفاده مي كند الگوي تدريس پيش سازمان دهنده نام دارد 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



مبناي نظري الگوي پيش سازمان دهنده
مكتب  "يكي از روانشناسان  "آزوبل  "طراح الگوي تدريس پيش سازمان دهنده 

 به اين معنا كه. يادگيري در اين مكتب به معناي درك كل است . است  "گشتالت 
دستاگر به را لازم شناخت آن اجزاي به نسبت دريابد را موضوع يك كل فراگير فراگير كل يك موضوع را دريابد نسبت به اجزاي آن شناخت لازم را به دست اگر

.مي آورد 
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دار معني يادگيري معني داريادگيري
فراگير در هر موقعيت تدريس با يك ساخت شناختي در كلاس حضور پيدا 

مطلب جديدي كه تدريس مي شود زماني يادگرفته مي شود كه در . مي كند 
.ساخت مزبور جاي منطقي خود را پيدا كند
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طرح نمايش ساخت شناختي
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نمايش ارتباط پيش سازمان دهنده با مطلب جديد
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 مراحل تدريس الگوي پيش سازمان دهنده 
ارايه پيش سازمان دهنده : مرحلة اول 
ارايه مطلب مورد نظر : مرحلة دوم 

تحكيم سازمان شناخت : مرحلة سوم 
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مفهوم ب ك الگوي كسب مفهومالگوي
جستجو وفهرست خواصي كه از آن براي تميز  "كسب مفهوم عبارت است از 

مكسب مفهوم از "طبقات استفاده شود"غير مثال ها ي"از"مثالها"
دانش آموز مي خواهد مثالهاي از يك مفهوم را كه داراي خواص آن مفهوم 

.است با مثالهايي كه فاقد آن خواص است مقايسه كند و به يك مفهوم برسد 
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چندمفهوم را كه در اين الگو از اهميت زيادي برخوردار هستند 
:توضيح مي دهيم

مثال وغير مثال
به . در يك مفهوم نمونه هاي عيني است كه صفات مفهوم مورد نظر را داراست  "مثال  "

از  "وديگري  "خشكي بودن  "يكي . داراي دوصفت است  "جزيره  "عنوان مثال ، مفهوم 
بودن آب در طرف چهار ،."هر باشد داشته را صفت دو اين هرجا ، واقع عالم جزيره"در جزيره  در عالم واقع ، هرجا اين دو صفت را داشته باشد ، .هر چهار طرف در آب بودن

.گفته مي شود  "
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نصفات آشكار وصفات پنهان ه پ و ر
در مفهوم . در هر مفهوم بعضي از صفات آشكار و برخي پنهان هستند 

خانواده وجود يك مرد ويك زن صفت آشكار است ولي كاركردهاي 
پنهان صفات د دا د ج اده خان اعضاي ن ب كه ابط آن مختلف آن وروابطي كه بين اعضاي خانواده وجود دارد صفات پنهان ختلف

.است 
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مفاهيم وانواع صفات حضور صفات وانواع مفاهيمحضور
بعضي مفاهيم با حضور يك يا چند صفت تعريف مي شوند كه از آنها به 

.  اكثرمفاهيم در اين طبقه قرار مي گيرند .مفاهيم پيوسته ياد مي شود 
گ ا ا غ ا ا ا بعضي مفاهيم با حضور بعضي از خواص و غياب خواص ديگر تعريف مي ا

گويند  "مفاهيم ناپيوسته  "شوند به اين ها 
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افراد مجرد داراي ويژگيهاي ساير مردان وزنان مي باشند ، ولي با صفت نداشتن 
ن ش ان"ضشخ ا ا"فا اط ت ا ن يعني به ارتباط ميان "مفاهيم وابسته اند"بعضي.همسر مشخص مي شوند

نمونه و چند مورد ديگر وابستگي دارند ؛ مثلاً انگل داراي ميزبان است و روابط 
.ميان انگل وميزبانش براي تعريف آن مهم است 
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 مراحل تدريس
تعيين هدفهاي آموزشي:مرحله اول*

صفات بارز مفهوم را تعيين كنيد : مرحله دوم * 
توصيف بعضي كلمات وعباراتي كه پيش نياز مفهوم است :مرحله سوم*

مصداقهاي مثبت ومنفي را در اختيار دانش آموزان قرار : مرحله چهارم * 
يدهيد

با فعاليت بيشتر يادگيرنده ، شناخت مفهوم را تحكيم :مرحله پنجم* 
نماييد 
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 الگوي كاوشگري
الگوي كاوشگري براي ايجاد وتقويت تفكّر علمي در فراگيران به وجودآمده 

كسي كه داراي تفكر علمي است معمولاً مسئله ياب است وبا كنجكاوي . است 
شناسايي را بررسي مورد دارد اطراف هاي پديده مقابل در كه حساسيتي و حساسيتي كه در مقابل پديده هاي اطراف دارد مورد بررسي را شناساييو

.مي كند  
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وريوقتي كه با مسأله اي مواجه شد ، فرضيه هايي ارايه مي دهند و به گردآوري  ر و ي ر ي ر و ي ي و
اطلاعات مي پردازند و با تجزيه وتحليل آن اطلاعات پاسخ مناسبي براي حل 

اين فرايند همان است كه يك دانشمند در . مسأله به دست مي آورد 
.مطالعات وتحقيقات خود انجام مي دهد
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آموزش كاوشگري با معرفي يك حادثه شگفت انگيز به شاگردان شروع 
شود برانگيختهم آن حل براي انگيزي شگفت حوادث با مواجهه در افراد افراد در مواجهه با حوادث شگفت انگيزي براي حل آن برانگيخته .مي شود

اين حالت امكان پرورش تواناييهاي پژوهشگري و روشهاي . مي شوند 
.تحقيق در فراگيران را براي معلم به وجود مي آورد 
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براي اجراي الگوي كاوشگري معلم بايد چند ضابطه را مورد 
:توجه قرار دهد

هر چيزي كه اسرار آميز ، غيرمنتظره يا ناشناخته باشد براي دانش آموزان : اولاً 
ا ان .برانگيزاننده استانگ

وقتي كه دانش آموزان براي يافتن پاسخ به مسأله از معلم سؤال مي كنند ، : ثانياً 
پاسخ  "خير  "يا  "بلي"سؤالات آنها بايد طوري طرح شوند كه معلم بتواند به آنها

.گويد
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معلم بايد دانش آموزان را پس از گردآوري اطلاعات در خصوص مسأله : ثالثاً 
د ش هن ه ض ف ا ه نظ .مورد نظر به بيان فرضيه رهنمون شودد

اهميت جمع آوري اطلاعات براي دانش آموزان براي شناخت هويت : رابعاً 
.مسأله پيش از ايجاد فرضيه است
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تناسب الگو با سن فراگير
از اين الگو مي توان در گروههاي سني مختلف استفاده كرد ، ولي لازم است 

د آو وجود به الگو د ات تغ اگ ف هاي ويژگ به توجه كودكانبا اي ب براي كودكان . با توجه به ويژگيهاي فراگير تغييراتي در الگو به وجود آورد 
كم سن تر بهتر است به جاي تأكيد به يك اصل عليت به اكتشاف تأكيد 

.گردد 
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ريس مراحل تدريس ل ر
مواجه شدن با مسأله : مرحله اول 
گردآوري داه ها ـ شناخت رويداد:مرحله دوم

گردآوري داده ها ـ آزمايشگري : مرحله سوم 
سازمان دهي نظم دادن به توضيح:مرحله چهارم
تحليل جريان كاوشگران : مرحله پنجم 
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نقش معلم
اوشگري كموقعيت مسأله است ، تا ) ساخت ( نقش معلم در مراحل آغاز كاوشگري انتخاب 

را برحسب روشهاي كاوشگري نظارت كند ، به بررسيهاي كاوشگرانة شاگردان با اطلاعات 
مكالمه و كند كمك خود كاوشگري بر تمركز در را مبتدي كاوشگران ، دهد پاسخ لازم پاسخ دهد ، كاوشگران مبتدي را در تمركز بر كاوشگري خود كمك كند و مكالمه لازم

واكنشهاي معلم در خلال مراحل دوم  نمهمتري.دربارة مسأله را ميان شاگردان آسان سازد 
.وسوم اتفاق مي افتد 
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 نقش دانش آموز
دانش آموزان با واقعة شگفت آور و مورد اختلاف مواجه مي شوند كه قادر به 

بايد محققانه از طريق پرسش از معلم اطلاعات لازم را به . توضيح نيستند 
يسپس بر اساس اطلاعات به دست آمده فرضيه هايي براي حل .دست آورتد ر ي ر س ر پس

.مسأله ارايه دهند
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ربركاربرد
هر چند كه آموزش كاوشگري در اصل براي علوم طبيعي به وجود آمد ، ولي 

هر موضوعي . روشهاي آن در همه رشته هاي تحصيلي قابل استفاده است 
ي شگ كا زش آ اي ب د ن ايه ا دا أله ت قع ت ص به ان بت كه بتوان به صورت موقعيت مسأله دار ارايه نمود براي آموزش كاوشگري كه

.مناسب است 
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ش ش آ ا اثرات آموزشي وپرورشياث
الگوي كاوشگري نگرشها و مهارتهايي را كه براي يك ذهن كاوشگر ضروري 

كند مي تقويت . است تقويت مي كند .است
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چند مورد از نگرشها و مهارتهاي مزبور به شرح ذيل 
:مي باشند

مشاهده گري ، گردآوري وسازماندهي داده ها ، ( ـ مهارتهاي جريان تحقيق 
استنباط توضيحات و ها ضيه ف آزمون و تدوين ها متغي ل وكنت )تعيين وكنترل متغيرها ، تدوين و آزمون فرضيه ها و توضيحات ، استنباط )تعيين

ـ يادگيري مستقل 
يـ تحمل پيچيدگي پيچي ل
ـ بيانگري كلامي 

يـ تفكر منطقي
ـ نگرشي پيرامون موقتي بودن براي دانش ها 
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ريسمعيارهاي انتخاب روشهاي تدريس ي ه رو ب ي ر ي
.  يكي از معيارهاي انتخاب نوع هدفهاي آموزشي است : هدفهاي آموزشي 

ماهيت هدف پرتو . در هر برنامه درسي هدفهاي خاصي مورد نظر است 
ت شها انتخاب .افكن انتخاب روشهاستافكن

تجربيات يادگيري لازم براي تحقق هدفها 
آموزان دانش علاقه دانش آموزان علاقه
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يري اصول يادگيري ي ول
اين اصول با . اصول يادگيري يكي از عوامل بسيار مؤثر در يادگيري است 

اصول برگرفته از روانشناسي . توجه به مكاتب روانشناسي متفاوت هستند 
تند ن ك گشتالت انشنا از نش ل ا ا ا گ .رفتارگرايي با اصول منشعب از روانشناسي گشتالت يكي نيستند فتا

 امكانات ، تجهيزات و منابع
امكانات ومنابعي كه مدرسه ، معلم ودانش آموزان در اختيار دارند از عوامل 

.مؤثر در انتخاب الگوهاي تدريس هستند 
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تعيين نظام ارزشيابي پيشرفت تحصيلي -9
.  در فرايند يادگيري ، عملكرد دانش آموز بايد مورد بررسي وكنترل قرار گيرد 

اگر چنين كاري انجام نگيرد معلوم نمي شود كه چه بخشي از اهداف تحقق 
چه او ؟ كند مي عمل بهتر يادگيري حيطه كدام در آموز دانش ؟ است يافته است ؟ دانش آموز در كدام حيطه يادگيري بهتر عمل مي كند ؟ او چه يافته

مشكلات يا كاستي هايي دارد ؟

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



ياصول ارزشيابي پيشرفت تحصيلي ي ر پي بي ي رز ول
.ارزشيابي بخش جدايي ناپذير فرآيند ياددهي ـ يادگيري است  -1اصل 
يهدف غايي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي اصلاح وبهبود فرآيند -2اصل ي ي

.ياددهي ـ يادگيري است 
اصل توجه به آمادگي دانش آموزان  -3اصل 

آ توجه به رشد همه جانبه دانش آموزان-4اصل
توجه همه جانبه به دانش ها ، مهارتها ونگرشها  - 5اصل 
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اصل توجه به فرآيندهاي فكري منتهي به ارائه پاسخ -6اصل
اصل توجه به ارزشيابي دانش آموز از يادگيري هاي خود  - 7اصل 
اصل ارزشيابي از فعاليتهاي گروهي  -8اصل 
اصل هماهنگي ميان هدفها ، محتوا ، روشهاي ياددهي ـ يادگيري  -9اصل 

وفرايند ارزشيابي 
اب10اصل ارزش آيند ف در ومعلم مدرسه استقلال اصل اصل استقلال مدرسه ومعلم در فرآيند ارزشيابي -10اصل
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اصل تنوع روش ها و ابزارهاي اندازه گيري وسنجش پيشرفت -11اصل
تحصيلي

اصل استفاده از انواع ارزشيابي  - 12اصل 
ا ش ا ا ف ت ا ا لاز گ ا ا ن ا در فرايند ياددهي ـ يادگيري لازم است با توجه به هدفها ، محتوا وروش هاي ف

تدريس از انواع ارزشيابي هاي تشخيصي ، تكويني ، مجموعي ، هنجارمرجع 
.استفاده شود ..... ، هدف مرجع ، دروني ، بيروني ، ملي و
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اصل هماهنگي در انجام ارزشيابي در وزارت آموزش وپرورش -13اصل
اصل تأكيد بر نوآوري وخلاقيت دانش آموزان  - 14اصل 
اصل نظارت بر ارزشيابي  – 15اصل 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



 مراحل برنامه ريزي ارزشيابي
برنامه ريزي ارزشيابي داراي مراحلي است كه رعايت آنها موجب تصميم 

.گيري بهتر در اين بخش از فرايند برنامه ريزي مي شود 
انتظا)الف د د لك ط ت تعيين سطح عملكرد مورد انتظار)الف
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تعيين شيوه هاي ارزشيابي ) ب 
پرسش هاي كتبي وشفاهي ، چك ليستهاي :نوع ابزار اندازه گيري)ج

مشاهده ، وامثال اينها از جمله ابزارهايي هستند كه با توجه به نوع آزمون 
.در گردآوري اطلاعات كاربرد دارند
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يتعيين نقش معلم در برنامه درسي)10 ر بر ر م ش يين
.  در برنامه ريزي درسي از چند جهت نقش معلم مورد توجه قرار مي گيرد 

.يكي از آنها تعيين محتواي آموزشي براي آماده كردن معلم جهت اجراست 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



است ضروري نكته چند رعايت مهم كار اين انجام :در انجام اين كار مهم رعايت چند نكته ضروري است :در
در آموزش معلمان نبايد صرفاً از روش سخنراني و يكطرفه استفاده )الف 

.كنيم 
.در برنامه ريزي براي معلمان از خود آنان بايد ياري جست ) ب 
حد ووسعت محتواي آموزش معلمان بايد طوري انتخاب شود كه آنان را ) ج 

كند اد آ ؤث تد .براي تدريس مؤثر آماده كندا
نقش مدرس ، نقش . در برنامه آموزشي معلمان نقش ها بايد تعريف شود ) د 

يادگيرنده ها
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معلم نقش  ويژگيهاي نقش معلمويژگيهاي
چند نكته به معلم براي ايفاي نقش مؤثر خود در اجراي برنامه هاي درسي بايد 

بسيار مهم توجه كند و برنامه ريزان نيز در توليد برنامه نقش معلم را تعيين 
.نمايندا

فهم درست برنامه ) الف 
ه) نا ل كا ا ا اجراي كامل برنامه)ب

نقاّدي برنامه ) ج 
مناسب)د سازمانده سازماندهي مناسب)د
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ي تعيين نظام ارزشيابي پيشرفت تحصيلي ي ر پي بي ي رز م يين
تعيين نقش معلم در برنامه كمكي  -10
زش11 آ اد د ل ت توليد مواد آموزشي-11

.مواد آموزشي محصول فرآيند برنامه ريزي است 
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در كشور ما كه كتاب درسي وسيله اصلي تعليم وتربيت را تشكيل مي دهد و 
اد ا ه ادگ ادده ا ت ال ف د زا آ دانش ا معلمان و دانش آموزان در فعاليتهاي ياددهي ـ يادگيري به اين ماده ل

آموزشي تكيه دارند تهيه و توليد كتابهاي درسي مناسب امر بسيار ضروري 
.است 
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ساختار و ويژگي هاي كتاب درسي
...، فهرست و) مقدمه ( قسمت مقدماتي ، شامل پيشگفتار  - 1
قسمت مياني ، شامل فصول يا واحدهاي يادگيري  - 2
....قسمت پاياني شامل پيوست ها ، منابع و مĤخذ و - 3
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قسمت مقدماتي  - 1
كتاب)الف مقدمه مقدمه كتاب)الف

مقدمه مي تواند سخني با دانش آموز و به صورت مختصر بيان شود و در آن به 
بعضي از مفاهيم اساسي موضوع درس مربوط و كاربرد آن در زندگي ، روش مطالعه 

كند مي دنبال كتاب كه اهدافي و ساختاركتاب ، .كتاب .كتاب ، ساختاركتاب و اهدافي كه كتاب دنبال مي كند
 فهرست عناوين وموضوعات) ب 

ان2 گ(ق ا ا ظ )ت )تنظيم واحد يادگيري( قسمت مياني-2
.منظور از واحد يادگيري يك بخش يا يك فصل از كتاب است 
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 مقدمه)الف
بهتر است هر واحد يادگيري حاوي يك مقدمه باشد . اين مقدمه معمولاً در 

:يك يا دو صفحه بيان مي شود و حاوي مطالب زير است 
ز1 آ دانش د ز انگ جاد ا هت ن ز ا ها عك عكسها با زيرنويس جهت ايجاد انگيزه در دانش آموز-1
.طرح اهداف كلي در قالب سؤال و يا به هر شكلي كه مؤلف لازم بداند  - 2
و-3 بحث مورد مطالب بين ارتباط ايجاد خصوص در كوتاه يكمطلب ارائه ارائه يك مطلب كوتاه در خصوص ايجاد ارتباط بين مطالب مورد بحث و 3

مسائل زندگي 
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 متن اصلي واحد يادگيري)ب
متن اصلي واحد يادگيري شامل فرصتهايي جهت پرورش مفاهيم ، مهارت ها ، 

تعميم ها ، نظريه ها ، فعاليتهاي شناختي وعملي ، پرسش ها عمق دهنده به 
ويادگيري ، مصاديق ،انگيزه ها ، ارزش ها ، تصاوير ، شكل ، جداول ونقشه ها  ول ج ل وير رزش يز يق يري ي
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قسمت پاياني واحد يادگيري)ج
اين قسمت شامل مباحثي نظير جمع بندي ، نتيجه گيري ، مروري كلي بر 

نكات مهم وتعاريف مفاهيم اساسي دروس ، خودآزمايي ، تمرين ها ، پرسش 
است تكميلي هاي وفعاليت .ها .ها وفعاليت هاي تكميلي است
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يقسمت پاياني كتاب درسي-3 ر ب ي ي پ
با توجه به موضوع كتاب ..... پيوست ها ، منابع و مĤخذ ، واژه نامه ها ، نقشه ها و 

.درسي ، قسمت پاياني كتاب درسي را تشكيل مي دهند 

 جلوة عناصر برنامه درسي در كتب درسي
يدر اين قسمت ويژگي هاي كتاب درسي از جهت عناصر برنامه بررسي مانند ي ي ن

:تبيين مي شود)هدف ، محتوي ، روش وارزشيابي(
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 ويژگي هاي كتاب درسي در بعد بيان اهداف-1
بيان اهداف كلي كتابي در مقدمه اصلي كتاب درسي ) الف 

بيان اهداف كلي در مقدمه اصلي هر واحد يادگيري ) ب 
بيان اهداف جزئي در ابتداي هر واحد يادگيري يا هر درس ) ج 
بيان يا عدم بيان اهداف به صورت رفتاري بستگي به ماهيت درس مورد ) د 

د دا .نظر داردنظ
ميزان صراحت يا عدم صراحت در بيان انتظارات و اهداف به ويژگي هاي ) ه 

.ادراكي مخاطبان و نوع درس بستگي دارد
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ويژگي هاي كتاب درسي در بعد محتوي و روش هاي  -2
 ارائه آن

محتواي كتاب درسي در واقع بخشي از جلوه عيني برنامه درسي است وشامل 
ش ف گ ا ا ك ا ا ش ا ا ش نگ ا ا .  دانش ، مهارت ها ، نگرش ها وارزش هايي است كه مي بايست يادگرفته شود انش

بنابر اهميت موضوع در انتخاب محتواي كتاب هاي درسي اصول و معيارهايي 
:مورد توجه قرار مي گيرند مانند 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



 رابطه محتوا وهدف-1-2
 محتوا وتوان فراگيران -3-2
تعداد مفاهيم ، اصول ، تعميم ها ونظريه ها در يك :   محتوا وزمان-4-2 ن وز يو ر ري و يم ول يم

واحد يادگيري يا يك كتاب درسي بايد با زماني كه صرف خواندن و فهميدن آن 
مي شود متناسب باشد ، در واقع زمان مورد نياز براي خواندن و فهميدن متن به 

. تعداد مفاهيم بستگي دارد نه به تعداد كلمه ها وحجم كلي كتاب درسي 
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 محتواي وسودمندي -5-2
دست يابي به اهداف ، معمولاً زمان زيادي :محتوا وارتباط عمودي-6-2

بنابراين فرصتهاي يادگيري مي بايست به طور متوالي به گونه اي . را مي طلبد 
سازمان دهي شوند كه مطالب يادگرفته شده در طي سال هاي مختلف يكديگر 

.را پشتيباني و تقويت كنند
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محتواي كتاب درسي بايد با محتواي ساير  :محتوا وارتباط افقي-7-2
.كتابهاي درسي هم پايه هماهنگ باشد و مورد پشتيباني قرار گيرد 

روش هاي ارايه محتوا :   محتوا وروشهاي ياددهي ـ يادگيري -8-2
دارد تدريس هاي روش با وجدانشدن نزديك بسيار رابطة درس كتاب در كتاب درسي رابطة بسيار نزديك وجدانشدني با روش هاي تدريس دارد در

روش هاي تدريس پيش بيني شده بايد در محتواي كتاب درسي و ساختار آن .
بنابراين تصميم گيري در مورد روش هاي ارايه محتوا و شيوه . نمايان باشد 

.هاي ياددهي ـ يادگيري بايد همزمان صورت بگيرد ير ب ور ن ز ي ب يري ي ي ي ي
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ويژگي هاي كتاب درسي از بعد ارزشيابي پيشرفت -3
 تحصيلي

ارزشيابي از آموخته ها يكي از اجزاي اصلي فرايند برنامه ريزي درسي 
شاش ا ن گ ا ك ا نا ا ش ا ارزشيابي در برنامه ها و كتب درسي بايد به گونه اي پيش بيني .مي باشد

از طرفي ارزشيابي رابطة تنگاتنگ با . گردد كه عاري از هرگونه ابهام باشد 
.ساير اجزاي برنامه درسي دارد 
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بنابراين مي بايست عوامل ومؤلفه هاي ديگر برنامه درسي نيز در پيش 
:بيني روش ومحتواي ارزشيابي مورد توجه قرار گيرند ، مانند 

رعايت اختصار و عدم ابهام و صراحت داشتن  - 1
تناسب ماهيت موضوع درسي ونوع ارزشيابي-2
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تناسب شيوه ها و ابزارهاي ارزشيابي با خصوصيات رشدي دانش آموزان  - 3
تناسب شيوه ها و ابزارهاي ارزشيابي با هدف هاي واحد يادگيري -4
تناسب شيوه ها و ابزارهاي ارزشيابي با اصول يادگيري  -5
كانا6 ا ا ا ش ا ش ن ش ا ا ا ا ش تنا تناسب شيوه ها و ابزارهاي پيش بيني شده در ارزشيابي با امكانات موجود -6

در مدارس 
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 كتاب راهنماي معلم
كتاب راهنماي معلم به عنوان يك رسانه ، از مهمترين اجزاء يك بسته آموزشي 

به شمار مي رود و هدف عمدة آن ، كمك به معلم در اجراي مطلوب برنامة درسي 
.جهت تحقق اهداف آموزشي است ي وز ق جه
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فلسفه ، اهداف ، قلمرو وتوالي فرصت هاي ياددهي يادگيري را براي معلمان ، به 
منظور شناخت هر چه بيشتر معلمان از برنامة درسي ، در اين رسانه مشخص شده 

.و از برداشتهاي متفاوت جلوگيري مي نمايد 
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مؤلفه هاي كتاب راهنماي معلم
 ن رويكرد برنامهيبخش اول ـ تبي  

حوزة)الف سه در اهداف تعيين ، برنامه بر ديدگاه ، برنامه رويكرد بر شرح شرحي بر رويكرد برنامه ، ديدگاه بر برنامه ، تعيين اهداف در سه حوزة )الف
دانشي ، نگرشي ومهارتي ، چگونگي انتخاب محتوا ونحوة ارزشيابي آن به 

. منظور ايجاد يك نگرش شفاف از ساختار كتاب درسي 
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ارايه جدول مواد آموزشي و كمك آموزشي در نظر گرفته شده در بستة ) ب 
تحصيل دورة يك براي آموزشي براي يك دورة تحصيليآموزش

ارايه جدول وسعت وتوالي مهارت ها ، براي يك دورة تحصيلي ، همراه با ) ج 
ارايه صفحات كتاب درسي مربوط در حاشيه جدول 
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ارايه جدول وسعت وتوالي مفاهيم ، درسي مربوط در حاشيه جدول ، براي ) د 
كتاب صفحات ارايه با همراه ، تحصيل دورة يك دورة تحصيلي ، همراه با ارايه صفحات كتابيك

ارايه جدول زمان بندي پيشنهادي تدريس با ذكر صفحة كتاب درسي ) ه 
مربوطه و تعداد جلسات و پيش بيني زمان امتحان 
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)معرفي فصل (بخش دوم ـ تبيين واحد يادگيري يري ي و بيين وم ش لب ي ر
جدول معرفي اهداف كلي هر درس آموزشي وكمك آموزشي لازم ، ) الف 

 جهت تدريس آن با ذكر صفحه كتاب درسي در شروع هرفصل
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اطلاعات مورد نياز دربارة سازمان هر درس)ب
بيان اهداف جزئي  - 1
تعريف مفاهيم اساسي-2
)درصورت وجود ( مربوط به درس ) يا تمرين ( معرفي صفحات كتاب كار  - 3
)در صورتي كه برنامه ريزان لازم بدانند ( معرفي منابع براي معلم و فراگير  - 4
معرفي مواد آموزشي براي هر درس  -5
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 فعاليتهاي تدريس) ج 
جهت اطلاع از چگونگي آمادگي فراگيران (ارايه سؤالات قبل از درس-1

)جهت درك درس جديد 
براي-2 فراگيران در انگيزه ايجاد جهت گروهي يا فردي فعاليتهاي ارايه ارايه فعاليتهاي فردي يا گروهي جهت ايجاد انگيزه در فراگيران براي 2

شروع درس 
دهاي ياددهي ـ يادگيري در حين تدريس رارايه راهب - 3
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ارايه راهبرد جهت آموزش فراگيران ضعيف  - 4
ارايه راهبرد جهت گسترش فراگيري فراگيران قوي-5
ارايه راهبرد جهت ايجاد تفكر خلاّق ، اكتشاف وتحقيق  - 6
ارايه راهبرد جهت اطمينان از فراگيري كامل فراگير در خصوص مفاهيم -7

ومهارتهاي پايه 
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دچار-8 آن فراگيري خصوص در فراگيران اكثر معمولاً كه مواردي ارايه ارايه مواردي كه معمولا اكثر فراگيران در خصوص فراگيري آن دچار 8
مشكل مي شوند ويا ذكر اشتباهاتي كه اكثراً در حين كاربرد مهارت 

)ارايه تجربيات ويژه معلمان با تجربه ( مورد نظر ، مرتكب مي گردند 
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(  ارايه پاسخ سؤالات متن كتاب درسي و صفحات كتاب كار مربوط به آن  - 9
ال ت ا اهات اشت از گ ل )ت )جهت جلوگيري از اشتباهات احتمالي

ارايه روشهاي پيشنهادي به معلم در خصوص چگونگي توليد محتوا بر  -10
اساس راهنماي برنامه درسي
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ل)د شت ل ف ه ا ا از از ن د ات اطلا :اطلاعات مورد نياز پس از پايان هر فصل  مشتمل بر )د
بيان اهداف كلي  - 1
ذك2 ل ف ه ط زش ادآ خ د ا زش ا شها ه ا ا ارايه روشهاي ارزشيابي در خصوص موادآموزشي مربوط به فصل مذكور -2
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(  تقسيم بندي سؤالات آزمون در حيطه هاي شناختي ، مهارتي ، نگرشي  - 3
كا ا ت )د )در صورت امكان

مشخص كردن صفحات كتاب درسي مربوط به هر يك از تقسيم بنديهاي  - 4
فوق

ارايه توصيه هايي در خصوص چگونگي ارزشيابي از محتواي ايجاد شده  -5
توسط معلم 
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كتاب كار
ارايه كليه فعاليتهاي ضروري جهت دست يابي به اهداف برنامه درسي و 
پاسخگويي به نيازهاي دانش آموز در زمينه فراگيري عميق واستحكام 

باشد نمي پذير امكان درسي كتاب در ، يادگيري به منظور.بخشيدن به لذا لذا به منظور . بخشيدن به يادگيري ، در كتاب درسي امكان پذير نمي باشد 
جلوگيري از افزايش حجم كتاب درسي و پاسخگويي به تفاوتهاي فردي ونياز 

تدوين كتاب كار . هاي دانش آموزان جهت دست يابي به فراگيري عميق 
.ضرورتي انكارناپذير است ير پ ر ي رور
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ريتعريف
كتاب كار ، مجموعه اي از فعاليت هاي متنوع برگرفته از اهداف برنامه 

درسي در حيطه هاي دانشي ، مهارتي و نگرشي به منظور دست يابي گام به 
ت ا ذك اهداف ه زا آ دانش .گام دانش آموزان به اهداف مذكور استگا
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اهداف
درك ، گسترش ، تعميم وبسط مفاهيم واستفاده از آنها در موارد مورد نياز  - 1
فعال كردن دانش آموز به منظور تثبيت وتكميل امر يادگيري  - 2
تعيين مفاهيم ومهارتهاي مورد تأكيد و حدود ارزشيابي آن از ديدگاه  - 3

مؤلف 
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ممانعت از اعمال سليقه وتنوع برداشت در مفاهيم ومهارتها  - 4
استمرار واستحكام بخشيدن به فرآيند يادگيري-5
تدارك فعاليتهاي يادگيري متناسب با موقعيت مخاطب در سطوح گوناگون  - 6
وقوي( متوسط )ضعيف )ضعيف ، متوسط وقوي (
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جهت بخشيدن به ارزشيابي  -7
ارايه طريق ، جهت يادگيري گام به گام-8
جلوگيري از افزايش حجم كتاب درسي  - 9
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كار كتاب تدوين به مربوط ملاحظات مربوط به تدوين كتاب كارملاحظات
هماهنگي فعاليتها با اهداف ، مفاهيم ومهارتهاي در نظر گرفته شده در  - 1

كتاب دانش آموز 
ارايه فعاليتها بر مبناي تقسيم بندي اهداف در سه حيطه دانشي ، مهارتي  - 2

، نگرشي 
ز3 آ دانش كانات ا ا ا آن ا ان ا ز ا ت ال ف داد ت تنا تناسب تعداد فعاليتها وزمان انجام آنها با سن وامكانات دانش آموز -3
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ارايه فعاليتها به صورت متنوع و در صورت امكان برگرفته از مسائل زندگي  - 4
جهت تهسيل ... در صورت امكان استفاده از عكس ، جداول ونمودارها و-5

فرآيند يادگيري 
رارايه بعضي از فعاليت ها به صورت بازي وسرگرمي جهت ايجاد انگيزه در -6 يز يج جه ي ر ر و زي ب ور ب ي ز ي ب ي ر

دانش آموز 
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ارايه بعضي از فعاليت ها به منظور بازاريابي اطلاعات مورد نياز در حافظه  -7
د د طال اگ ف نظ به منظور فراگيري مطالب جديده

ارايه تمرينها از ساده به مشكل وعلامت گذاري آنها به منظور مشخص  - 8
)پايه ، متوسط وپيشرفته(كردن تمرين براي دانش آموز
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در نظر گرفتن فعاليت هاي مجزا جهت دانش آموزان قوي وضعيف  - 9
در نظر گرفتن فعاليت به منظور گسترش مفاهيم جهت شناسايي ، نام -10

گذاري ، تعريف ، ارتباط دادن ، خلاصه كردن 
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مشاهده ، گوش دادن ، توضيح دادن ، انتخاب ( تدوين فعاليت هاي متنوع  -11
د ك نظ ا اظ د ك ه قا د فاه)ك ت ق ك د ت جهت درك عميق تر مفاهيم )كردن ، مقايسه كردن ، اظهار نظر كردن

ارايه فعاليت جهت تعميم وبسط مفاهيم ، برقراري ارتباط مابين آنها  -12
ودست يافتن به اصول 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



 ساختار كتاب كار
مقدمه مشتمل بر توضيح ساختار كتاب كار به زبان ساده ، جهت ايجادانگيزه  - 1

در دانش آموز به منظور استفاده كامل و مفيد آن 
و مشخص كردن ) مروري بر تدريس (ارايه خلاصه هر درس به زبان ساده-2

مفاهيم پايه در هر درس با ارايه چند مثال حل شده 
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ارايه فعاليت هاي متنوع و مرتبط با اهداف درس در سه حيطه دانشي ،  - 3
ش نگ ت مهارتي ، نگرشيا

ارايه فعاليتهاي تكميلي پس از پايان هر فصل به منظور يادآوري مفاهيم  - 4
مهم وتحكيم يادگيري 

ارايه فعاليت هاي تكميلي پس از پايان چند فصل يا بخش به منظور  -5
استحكام يادگيري 
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ارايه فعاليت هاي تكميلي در پايان كتاب مشتمل بر كل مفاهيم و -6
مهارتهاي در نظر گرفته شده در كتاب درسي

ارايه جواب بعضي از فعاليتها به منظور هدايت دانش آموز براي انجام  -7
بفعاليت هاي بعدي در پايان كتاب ن ي پ ر ي ب ي ي
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ارايه فهرست منابع و مĤخذ مورد استفاده در آخر كتاب  - 8
ارايه ارزشيابي هاي تكويني وپاياني در آخر كتاب همراه با حل ، جهت -9

.)در صورتي كه مؤلف لازم بداند ( انجام خودآزمون توسط دانش آموز 
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 اصول وروشها
:در تهيه كتاب كار مي توان از اين اصول وروشها استفاده كرد 

بنابراين لازم است فعاليتهاي آن با . كتاب كار مكمل كتاب درسي است  - 1
ادگ تها ال ف نات ت عه ج اشد اهنگ ه كلا تها ال فعاليتهاي كلاس هماهنگ باشد و مجموعه تمرينات وفعاليتهاي يادگيري ف

.در جهت تحقق هدفهاي مورد نظر وحدت يابند 
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تمرينهاي كتاب كار به اشكال وشيوه هاي مختلف ارايه شوند تا دانش آموزان  - 2
يابند دست نظر مورد آموزش هدفهاي به آنها انجام با مختلف تواناييهاي .با تواناييهاي مختلف با انجام آنها به هدفهاي آموزشي مورد نظر دست يابند با

ي يادگيرنده رعايت ادر تعيين تعداد تمرينها ، تناسب يادگيري با فعاليته - 3
اگر حجم تمرين زياد باشد انجام آنها دانش آموز را خسته مي كند و در . شود 

اش ا نخ تأث ن گ .يادگيري نيز تأثيري نخواهد داشتا
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.تمرينها از ساده به مشكل تنظيم شوند-4
چون كتاب كار را دانش آموزان در منزل و به دور از فضاي رسمي مدرسه  -5

انجام مي دهند ، لازم است برخي از آنها به صورت بازي و سرگرمي و مطالب 
.جذاب ارايه شوند و ي ر ب ج

كتاب كار در برگيرنده تمرينهايي است كه تحقق هدفهاي آموزشي را  - 6
.تسهيل مي كند 

در تهيه كتاب كار بهتر است از وجود معلمان با تجربه نيز استفاده شود -7
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براي هر واحد درسي تمرينات مناسبي ارايه شود و در مجموع بين  - 8
د آ د ه لاز دت ا ان ختلف د نات .تمرينات دروس مختلف انسجام و وحدت لازم به وجود آيد ت

در آغاز كتاب مقدمه و پيشگفتاري براي مطالعه معلم ومقدمه اي براي  - 9
.توجيه دانش آموزان نوشته شود
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كتاب كار وتعيين فعاليتهاي يادگيري در آن نبايد برنامه ريزان درسي را  -10
ازد تغن كلا داخل ادگ ا ت ال ف ت .از تعيين فعاليتهاي يادگيري داخل كلاس مستغني سازداز

ارايه مي شوند با آنهايي كه در داخل و در زمان  كهتمرينهاي كتاب كار -11
.تدريس انجام مي گيرند تفاوت اساسي دارند

لازم است در ابتداي هر واحد كتاب كار هدف تمرين و فعاليت پيش  -12
.بيني شده در آن واحد به طور مختصر توضيح داده شود 
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:شيوه هاي پرسشها وتمرينها در كتاب كار-13
استفاده از جدول كلمات متقاطع ) الف 

تشخيص صحيح يا غلط بودن جملات ) ب 
انتخاب كلمة مناسب براي جاي خالي جمله ) ج 
مرتب ساختن حروف در هم ريخته ) د 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



تشخيص مطالب به متن درس در بين كلمات و مطالب مختلف ) ه 
نقشه خواني وكار با تصاوير و نقشه ها ونمودارها)و
رنگ آميزي وسرگرمي به شيوه هاي مختلف ) ز 
طبقه بندي ومقايسه )ح

يادآوري وبازگويي اطلاعات ) ط 
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طرح پرسشنامه چند گزينه اي ) ي 
نامگذاري نقشه ها يا تصاوير و طرحهاي گنگ)ك
دسته بندي اطلاعات و يا چگونگي استفاده از آنها ) ل 
.)مدلهايي كه دانش آموز مي تواند در منزل بسازد (مدل سازي)م

انجام آزمايشها وگزارش نويسي ) ن 
ا) ش ا فا اا گ ديگر به تناسب درسياستفاده از شيوه ها)س
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پاسخنامه پرسشها و فعاليتهاي دفترچه تمرين در روش تدريس طرح -14
.شود

حجم مطالب دفترچه هاي تمرين محدود باشد  - 15
ت16 زا آ انش ا انف ا ال ف ا ك ا ن ت لا علاوه بر تمرينهايي كه براي فعاليتهاي انفرادي دانش آموزان تعيين-16

.مي شوند ، لازم است در بعضي درسها تمرينات گروهي پيش بيني شوند  
هريك از تمرينها مبتني بر مهارت ذهني يا عملي خاصي باشد -17
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با ارايه يك مثال در انجام تمرين به . دستورالعمل تمرينها واضح باشد  -18
كمكشود آموزان .دانش آموزان كمك شوددانش

تمرينهاي كتاب در يك موقعيت و مصداق جديد ارايه شوند تا دانش  -19
.ند رآموزان آموخته هاي خود را به كار ب
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لوازم وشرايط
موفقيت در استفاده از كتاب كار در برنامه درسي مستلزم لوازم وشرايطي است 

:كه به مهمترين آنها به شرح زير استفاده مي شود 
گ آ ة وجود كتاب كار در مجموعة موادآموزشي همراه با بازنگري در شيوه هاي -1

.ارزشيابي پيشرفت تحصيلي دانش آموزان باشد 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



پيگيري و نظارت و ارزشيابي تمرينات كتاب كار نيازمند معلماني است كه  - 2
اشند داشته نات ت ا ان ا ا زا آ دانش ت هدا ا اهن انا .توانايي راهنمايي و هدايت دانش آموزان را براي انجام تمرينات داشته باشند ت

معلم ودانش آموزان براي انجام وبررسي تمرينهاي كتاب كار به زمان كافي  - 3
.نياز دارند
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آگاهي معلم از هدفهاي آموزشي برنامة درسي از لوازم اصلي انجام  - 4
است كار كتاب يادگيري فعاليتهاي .مطلوب فعاليتهاي يادگيري كتاب كار استمطلوب

ـ نظر به اين كه ممكن است مؤلفان كتابهاي درسي لزوماً قادر به تهيه  5
كتاب نباشند ، لازم است در دفتر برنامه ريزي و تأليف كتابهاي درسي 

نگ ا ا ش ل تشك كا ا ا ك ت گ ا گروهي براي پيگيري و تهيه كتابهاي كار تشكيل شود و با هماهنگي گ
.وهمكاري درسي به اين مهم اقدام كند 
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لكتابهاي درسي پس از تأليف براساس ارزشيابي هاي به عمل آمده -6 ي ي رز س ر ز پس ي ر ي ه
لازم است كتاب . پيشنهادها و نظرات معلمان ودبيران اصلاح مي شوند

كار نيز به طور مرتب بررسي وبازبيني شوند و با تغييرات محتواي 
.كتابهاي درسي هماهنگي لازم را با مجموعه برنامه درسي حفظ كنند 
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بيكتاب ارزشيابي ي رز ب
هدف از تدوين اين كتاب . كتاب ارزشيابي جزء ديگر بسته آموزشي است 

دست يابي به ميزان تحقق اهداف برنامه درسي و آشكارنمودن نكات پنهان 
باشد ابآن زش ا تا داد ي يا ا ان عل ان ت كتاب اين ك ك به به كمك اين كتاب مي توان معلمان را ياري داد تا ارزشيابي .آن مي باشد

دقيقي از عملكرد خود وفراگير در دست يابي به اهداف مورد نظر داشته و در 
.جهت تصحيح آموزش و انجام ارزشيابي دقيق قدم هاي مؤثر بردارند 
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)ساختار(ساختار كتاب ارزشيابي بي ي رز ب رر
بيان مقدمه مشتمل برتبيين رويكرد ارزشيابي و ملاحظاتي كه معلمان لازم  - 1

از نظر ساختار ( است در طراحي و تدوين يك ارزشيابي در نظر داشته باشند 
بندي دجه )ب )و بودجه بندي

ارايه جدول هدف و محتوا همراه با ذكر صفحه كتاب درسي جهت  - 2
ارزشيابي هر فصل

ارايه چك ليست جهت ارزشيابي كارگروهي  - 3
ارايه چك ليست جهت ارزشيابي كارگروهي توسط اعضاي گروه  - 4
ارايه چك ليست جهت ارزشيابي نگرشي  -5

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



براي هر درس و تقسيم بندي آن به ) گنجينه سؤالات ( ارايه سؤالات متنوع  - 6
آ ط ت ش نگ ت ا دانش طه ط(ه ت ه ا پايه ، متوسط و (سه حيطه دانشي ، مهارتي ، نگرشي و تبيين سطوح آن

)پيشرفته 
درصورت ( ارايه نمونه هاي عملي در خصوص ارزشيابي به روش هاي ديگر -7

)لزوم
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فراگيران لازم است آن را %100سؤالات پايه سؤالاتي هستند كه:تذكر
سرالات متوسط سؤالاتي هستند كه )در زمينه مفاهيم يا مهارتها(بدانند

فراگيران لازم است آن را بدانند و سؤالات پيشرفته سؤالاتي هستند % 75
.فراگيران لازم است آن را بدانند % 25كه 
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بيملاحظات مربوط به كتاب ارزشيابي ي رز ب ب ربو
.سؤالات مطرح شده كليه اهداف برنامه درسي را پوشش دهند  - 1
.حيطه وسطح سؤالات مشخص شده باشد-2
ارايه تعدادي سؤال تكويني و پاياني همراه با پاسخ نامه وبارم بندي به  - 3

.منظور پيشنهاد و هدايت معلمان جهت انجام يك ارزشيابي مناسب 
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روش انجام ارزشيابي ونوع آن كتبي ـ شفاهي كامل كردني ، كوتاه پاسخ ، 
ا نه ندگز ...انشايي ، چندگزينه اي وانشا

دانش % 100مفاهيم و مهارت هايي هستند كه لازم است :  منظور از پايه
. آموزان جهت شروع فصل بعدي يا رفتن به كلاس بالاتر بدانند  ب ر ب س ب ن ر ي ي ب ل روع جه ن وز
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دانش % 75مفاهيم و مهارت هايي هستند كه لازم است :منظور از متوسط و ز زمور يي ر ه و شيم
.آموزان جهت شروع فصل بعدي يا رفتن به كلاس بالاتر بدانند

% 25مفاهيم و مهارت هايي هستند كه لازم است :  منظور از پيشرفته
.دانش آموزان جهت شروع فصل بعدي يا رفتن به كلاس بالاتر بدانند 
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ارزشيابي تكويني  -12

 ارزشيابي هدفهاي كلي
اين هدفها با معيار هاي . هر كدام از برنامه هاي درسي بر اساس كلي تهيه مي شوند 

هماهنگي با نيازهاي اساسي ، جامعه ، ارزشهاي اساسي ، شايستگي اجتماعي مورد 
گيرند مي قرار بررسي مورد بر.انتظار را كلي هدفهاي ريزي برنامه كميته كه اين با با اين كه كميته برنامه ريزي هدفهاي كلي را بر . انتظار مورد بررسي قرار مي گيرند 

اساس اين معيارها تعيين مي كند ، اهميت و ظرافت هدف نويسي اقتضا مي كند كه 
.روايي و اعتبار آنها مورد ارزشيابي قرار گيرند 
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ارزشيابي از ريز هدفها و هدفهاي جزيي
ارزشيابي از هدفهاي جزيي به اين دليل اهميت داردتا اطمينان لازم براي 

.حصول هدفهاي كلي حاصل شود 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



ارزشيابي محتوا ، تجربيات ، روشها ووسايل پيش  
 بيني شده

پس از حصول اطمينان از منطقي بودن هدفها ، درباره منطقي ومناسب 
ا ا ل ا ا ش گ ا ا ت ش خا ان بودن محتواي انتخاب شده ، تجربه هاي يادگيري ، روشها ، ووسايل وابزاري ا

.كه براي برنامه درسي پيش بيني شده است تصميم گيري مي شود 
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در اين بخش از ارزشيابي صرفاً استفاده از صاحبنظران و تحليل كارشناسي 
ا زش ا د ا ه نا اد ا د ا ا ا ل ض د لكه كند ن ت كفايت نمي كند بلكه در ضمن عمل واجرا بايد ابعاد برنامه را مورد ارزشيابي كفا

:براي اين كار چند مرحله بايد انجام پذيرد . قرار داد 
بررسي و آزمايش نمونه به طور فردي-1
آزمايش برروي گروههاي كوچك-2
اجراي آزمايش -3 
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ـ ب ـ بررسي و آزمايش نمونه به طور فردي1
محتوا و روشهاي ( پس از آنكه انواع تجارب و فعاليتهاي ياددهي ـ يادگيري 

) تدريس مربوط به آن 
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محتوا و روشهاي تدريس ( پس از آنكه انواع تجارب و فعاليت هاي ياددهي ـ يادگيري 
آ ه ان)ط از د ش اند گن د ه نا د د ا كه نظ د زش آ اد و مواد آموزشي مورد نظر كه بايد در برنامه درسي گنجانده شود از جانب )مربوط به آن

گروه تدوين كننده برنامه درسي بايد نمونه هايي از . شوراي برنامه ريزي انتخاب شد 
اين موارد را بر روي گروه هاي كوچكي ازدانش آموزان كه نمونه واقعي جامعه دانش 
دهد قرار ارزشياب مورد را آن كيف و كم و نموده اجرا طورآزمايش به باشد آموزان باشد به طورآزمايشي اجرا نموده و كم و كيف آن را مورد ارزشيابي قرار دهد آموزان
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براي ارزشيابي نمونه برنامه اطلاعات زير ضروري به نظر 
:مي رسد

جامعه دانش آموزاني را كه قرار است برنامه درسي در مورد آنها به : ب - 1- 1
ك ش گذاش ا اجرا گذاشته شود معين كنيدا

به طور تصادفي نمونه اي از دانش آموزان مورد نظررادر حد يك يا : ب - 1- 2
دو كلاس انتخاب كنيد 

.شرائط و نحوه اجراي برنامه را معين كنيد : ب - 1- 3
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معلمان مورد نظررا انتخاب نموده و آموزش لازم را به آنها بدهيد :ب-4-1
نمونه هاي برنامه درسي تهيه شده را كه بايد مورد ارزشيابي قرار : ب -5-1

گيرند دقيقاً مشخص كنيد 
ك61 ف ت ا ا ش ا ا ا معيارهاي ارزشيابي را تعريف كنيد:ب-6-1
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با كمك معلمان مديران و والدين فرايند اجراي نمونه هاي برنامه را : ب- 7-1
ا ا نظ ط شاهد ق ط از ا اگ ف ا ا آن تأث كلا دركلاس و تأثير آنها را بر فراگيران از طريق مشاهده طبيعي و منظم و اجراي د

پرسشنامه يا انجام مصاحبه و آزمونهاي پيشرفت تحصيلي مورد بررسي قرار 
.كنيد  دهيد و اطلاعات مورد نيازرا جمع آوري

و–ب81 كنيد مقايسه نظر مورد معيارهاي با را آمده بدست اطلاعات اطلاعات بدست آمده را با معيارهاي مورد نظر مقايسه كنيد و–ب-8-1
.كمي ها وكاستي ها را معيين كنيد  
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بر اساس قضاوتهايي كه انجام مي دهيد نسبت به تأييد ، اصلاح  –ب  -1 – 9
د كن گ ت ه نا ها نه ن تغ .يا تغيير نمونه هاي برنامه تصميم گيري كنيدا

بر اساس قضاوتهايي كه انجام مي دهيد نسبت به تائيد ، اصلاح  –ب  – 1– 10
.يا تغيير نمونه هاي برنامه تصميم گيري كنيد
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كوچك-ب-2 گروههاي روي بر آزمايش  آزمايش بر روي گروههاي كوچكب2
پس از آنكه عناصر تشكيل دهنده برنامه درسي مورد ارزشيابي قرار گرفت 

و نسخه اوليه برنامه تهيه شد چون اين امكان وجود دارد كه برنامه تهيه 
ف لا اق ائط ل ا ا شده عملا نتواند در جريان عمل و در شرائط واقعي كلاس درسي موفق شود لاً

و هنوز ممكن است مشكلاتي وجود داشته باشد لازم است تا در شرائط 
واقعي و با در نظر گرفتن ويژگيها و شرائط واقعي در مدارس مورد ارزشيابي 

دد گ ف ط آ ال ت ا اق ن د گ ا .قرار گيرد و نواقص احتمالي آن برطرف گرددق
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زيرضروري موارد رعايت ارزشيابي نوع اين انجام براي انجام اين نوع ارزشيابي رعايت موارد زيرضروري  براي
:است 

كه برنامه براي آنها در نظر  جامعه دانش آموزاني را در نظر بگيريد-ب-1-2 يريب ب ر ر ر ي وز ش رج ر ه ي بر بر
. گرفته شده است معين كنيد 

.يك منطقه آموزشي را معين كنيد  -ب- 2- 2
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كلاس درس  6تا  4با توجه به حجم تعداد مدارس ، دانش آموزان–ب-3-2 نب وز ش رس جم ب وج رسب س
در هر منطقه آموزشي انتخاب كنيد

شرائط و شيوه اجراي برنامه را پيدا كند  –ب - 2- 4
معلمان ، مديران و دست اندركاران اجراي برنامه را انتخاب كنيد و –ب-5-2

.آموزش لازم را به آنها بدهيد 
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متغيرها و مواردي را كه بايد مورد ارزشيابي قرار بگيرند مشخص  -ب- 2- 6
د .كنيدكن

.معيارهاي ارزشيابي را تعريف كنيد -ب-7-2
كنيد-ب-8-2 مشخص را اطلاعات آوري جمع هاي روش .روش هاي جمع آوري اطلاعات را مشخص كنيد ب82
نمونه اوليه برنامه را به كمك معلمان ، مديران و ساير دست  -ب- 2- 9

.اندركاران به اجرا بگذاريد 
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با كمك معلمان ، مديران ، راهنمايان تعليماتي ، والدين و دانش  -ب-10-2  
ه نا ا ا نگ گ د ه شنا ه ا شاهد ق ط از زا آموزان از طريق مشاهده مصاحبه و پرسشنامه ، در چگونگي اجراي برنامه و آ

.مسائل و مشكلات احتمالي ان اطلاعات جمع آوري كنيد 
. داده هاي به دست آمده را با معيارهاي مورد نظر مقايسه كنيد -ب-11-2
بر اساس قضاوت هاي انجام شده در مورد حفظ ، اصلاح ، تغيير و يا  -ب-12-2

.حذف برنامه درسي تصميم بگيريد 
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اجراي آزمايشي-ب-3 
در اين مرحله برنامه درسي به صورت واقعي در بخشهايي از نظام آموزشي به 
اجرا در مي آيد تا پس از رفع نواقص احتمالي به كل سيستم آموزشي تسري 

شود .داده .داده شود

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



شود ط بايد زي احل م نامه ب آزمايش ا اج :در اجرا آزمايشي برنامه مراحل زير بايد طي شود :د
جامعه دانش آموزاني را كه برنامه درسي براي آنها تدارك ديده  -ب- 3- 1

.شده است تعريف كنيد 
از ميان مناطق و نواحي آموزشي با توجه به ويژگي هاي مشترك  -ب- 3- 2

.مناطق را دسته بندي و از هر گروه نمونه هاي مناطق را انتخاب كنيد 
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.شرايط و نحوه اجراي برنامه را مشخص كنيد-ب-3-3
كلاس از  50تا  30با توجه به حجم دانش آموزان در هر منطقه بين  –ب - 3- 4 

.مناطق نمونه انتخاب كنيد 
ا53 ا ا ا ل ژ نا ا ا ا كا ان دست اندركاران اجراي برنامه به ويژه معلمان و مديران را براي -ب-5-3

. اجراي برنامه آموزش دهيد
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.متغيرها و موارد مورد ارزشيابي را دقيقا مشخص كنيد -ب-6-3
.روش ها و ابزار هاي مناسب جمع آوري اطلاعات را پيش بيني كنيد  -ب-7-3
.معيارهاي ارزشيابي را تعريف كنيد  -ب- 3- 8
.برنامه درسي را در كلاسهاي نمونه به اجرا بگذاريد  -ب- 3- 9
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با كمك گروه ارزشيابي و از طريق همكاري راهنمايان تعليماتي ، -ب-10-3 
آ آ مديران ، معلمان دانش آموزان و والدين آنها اطلاعات مورد نياز را جمع آوري آ

.كنيد 
داده هاي جمع آوري شده را با توجه به معيارهاي مورد نظر ، مورد -ب-11-3 ورب ر ور ي ر ي ب وج ب ر وري ع ج ي

.بررسي و تجزيه و تحليل قرار دهيد 
بر اساس قضاوت هاي انجام شده نسبت به تغييرات احتمالي در  -ب-12-3

د كن ي گ م تصم نامه .برنامه تصميم گيري كنيدب
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يش ابزارهاي جمع آوري اطلاعات در اجراي آزمايش ز ي جر ر وري ع ج ي ر بز
ابزارهاي جمع آوري اطلاعات مهمترين نقش را در فرايند ارزشيابي برنامه بر 

. عهده دارند 
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وري اطلاعات در آابزارهاي مورد نياز جهت جمع
فرايند اجراي آزمايشي

كتاب درسي ، ( پرسشنامه نظرسنجي از معلم در خصوص مواد آموزشي - 1
ل ا ا ا )كتاب راهنماي معلم )ك

پرسشنامه نظرسنجي از معلم در خصوص مشخصات حرفه مورد نياز معلم - 2
و برنامه

)ويژه مشاهده گر يا معلم ( آزمون عملكرد دانش آموز - 3
)ويژه مشاهده گر (يادگيري–چك ليست مشاهده از فرايند ياددهي-4
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پرسشنامه نظرسنجي از دانش آموزان در خصوص برنامه درسي-5
پرسشنامه نظرسنجي از اولياء در خصوص برنامه درسي-6
پرسشنامه نظرسنجي از دانش آموزان از مدير در خصوص برنامه درسي-7
)ويژه كارشناسان حوزه ستادي (پرسشنامه بازديد از مدارس تجربي-8
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وصچهارچوب پرسشنامه نظرسنجي از معلم در خصوص  ر م ز جي ر پر رچوب چه
مواد آموزشي

كتاب درسي)الف ي) ر ب
.  پرسشنامه مربوط به اين ماده آموزشي لازم است در دو بخش تنظيم شود 

در بخش اول كل كتاب مورد ارزيابي قرار مي گيرد و در بخش دوم هر واحد 
د ش اب زش ا جداگانه ت ص به س .درسي به صورت جداگانه ارزشيابي شودد

سوالات مربوط به هر دو بخش به صورت تركيبي ازسوالات بسته پاسخ و باز 
.پاسخ خواهد بود
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:بخش اول 
:در بخش اول سوالات پرسشنامه شامل محورهاي زير مي باشد 

ولقابليت وصول اهداف-1 و ي ب
تناسب محتوا با اهداف- 2
)عمودي– افقي(كيفيت سازماندهي محتوا-3
تغييرات مورد نياز در خصوص سازماندهي محتوا ، حذف و اضافه مفاهيم- 4
تناسب محتوا با نياز هاي دانش آموز-5
تناسب محتوا با علايق دانش آموز- 6
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مشخص كردن ( دانش آموز) جسمي  –ذهني ( تناسب محتوا با توانايي هاي -7
ا آ ا ا شكل ا د )ا )موارد بسيار مشكل يا بسيار آسان

تناسب محتوا با ارزش هاي حاكم بر جامعه- 8
شده-9 انتخاب تصاوير با محتوا تناسب تناسب محتوا با تصاوير انتخاب شده9
تناسب محتوا با زمان تدريس پيشنهادي -10
... )تجهيزات ، فضا و (تناسب فعاليتهاي ارائه شده با امكانات محيط آموزشي-11 ي11 وز ي ب ر ي ه ي و(ب )جهيز
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قابليت اجرايي فعاليت هاي درخواستي-12
ويرايش ، خط ، تصاوير ، رنگ ، اندازه و غيره: كيفيت كتاب درسي از نظر  -13
نكات مثبت و منفي كتاب درسي -14
نظرات پيشنهادي و تكميلي - 15
...و 

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



بخش دوم 
در اين بخش لازم است پرسشنامه به گونه اي تنظيم شود كه اشكالات و 

نواقص هر يك از واحدهاي كتاب درسي مورد نظر را مورد پرسش قرار دهد و 
نمايد فراهم را معلم اصلاحي نظريات ارائه .امكان ارائه نظريات اصلاحي معلم را فراهم نمايد.امكان
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كتاب راهنماي معلم:ب مب ي ر ب
پرسشنامه بهتر ( سوالات مربوط به اين پرسشنامه حاوي محورهاي زير است 

. )است تركيبي از سوالات باز پاسخ و بسته پاسخ باشد 
... )صراحت و روشني ، قابل وصول بودن و طبقه بندي و (كيفيت اهداف-1
كيفيت ، كفايت توسعه ، وضوح و روشني ( تناسب محتوا با نياز هاي معلم  - 2

و منابع معرف )و ... )و معرفي منابع و
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تناسب محتوا با اهداف  - 3
... )وضوح و روشني ، كفايت توسعه و (كيفيت بيان روش هاي تدريس ارائه شده-4
تناسب روش هاي تدريس يا توانايي هاي علمي و حرفه اي معلمان  -5
قابليت اجرايي روش هاي تدريس پيشنهادي-6
تناسب روش هاي تدريس پيشنهادي با محتوا -7
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تناسب روش هاي تدريس پيشنهادي با اهداف برنامه - 8
تناسب روش هاي تدريس پيشنهادي با زمان در نظر گرفته شده در برنامه-9
وضوح و روشني ، ( كيفيت بيان شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي  -10

و توسعه )كفايت ... )كفايت توسعه و
تناسب شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با اهداف برنامه -11
تناسب شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با روش هاي تدريس-12 ريس12 ي روش ب ي ي ر پي بي ي رز ي يو ب
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تناسب شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با توانمندي  -13
ل هاي معلمها

تناسب شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با توانمندي  -14
دانش آموز   )عقلاني–جسماني (هاي

قابليت اجرايي شيوه هاي ارزشيابي پيشرفت تحصيلي با  - 15
توجه به امكانات موجود

ل16 تك ا نظ ا ا ش پيشنهادات و نظرات تكميلي-16
...و 
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چهارچوب پرسشنامه نظرسنجي از معلم در خصوص -2
مشخصات حرفه اي مورد نياز معلم و مشخصات كلي برنامه 

:در اين پرسشنامه لازم است محورهاي زير مورد توجه قرار گيرد 
دوره هاي آموزشي طي شده توسط معلم  - 1
دوره هاي مورد نياز معلم جهت اجراي مطلوب برنامه  - 2
ويژگي هاي تخصصي مورد نياز معلم در ارتباط با برنامه-3
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توجيهي اجراي آزمايشي برنامه از نظر معلم –ارزيابي كيفيت دوره آموزشي  - 4
ارزيابي مدت زمان دوره آموزشي با توجه به حجم مطالب ارائه شده-5
توجيهي در اجراي موفقيت آميز برنامه -ميزان تاثير دوره هاي آموزشي - 6
نگرش معلم نسبت به برنامه-7
پيشنهادات و انتقادات - 8
...و
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ن چهارچوب آزمون عملكرد دانش آموزان-3 وز ش ر ون ز رچوب چه
.  هدف از اين آزمون دستيابي دانش آموزان به اهداف برنامه درسي است 

سوالات اين آزمون مي تواند به صورت تشريحي ، عيني و يا عملي باشد و لازم 
ششدهد پ ا ه نا ب كل اهداف ت .است اهداف كلي برنامه را پوشش دهدا

در شرايط خاص مي توان به جاي آزمون مذكور از نتايج ارزشيابي هاي تكويني 
.انجام شده توسط معلم استفاده نمود
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يادگيري  –چهارچوب چك ليست مشاهده از فرايند ياددهي -4 
)ويژه كارشناس مشاهده گر(                             

.اين پرسشنامه ها به دو بخش است 
بخش اول سوالاتي در خصوص مشخصات استان ، شهرستان ، بخش ، منطقه آموزشي ، واحد 

جنس ، سن ، ميزان تحصيلات ، رشته ( آموزشي ، جنسيت دانش آموزان ، مشخصات معلم 
)تحصيلي ، سابقه تدريس
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نام ، نام خانوادگي ، ميزان تحصيلات ، ( مشخصات كارشناس مشاهده گر 
د نا شاهد د د ات شخ شاهد خ تا ل ت رشته تحصيلي ، تاريخ مشاهده ، مشخصات درس مورد مشاهده ، نام درس ، شته

. مي باشد ) پايه 
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بخش دوم سوالات اين پرسشنامه حاوي محورهاي زير است و تركيبي از  
ت ا خ ا ته خ ا از .سوالات بازپاسخ و بسته پاسخ استالات

ميزان انطباق روش هاي تدريس اجرا شده توسط معلم با كتاب راهنماي معلم - 1
معلم-2 تدريس كيفيت كيفيت تدريس معلم 2
ميزان توانايي معلم در برقراي ارتباط عاطفي با دانش آموز - 3
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در دانش آموز نسبت به برنامه ثبتميزان توانايي معلم در ايجاد نگرش م-4
كيفيت عملكرد دانش آموز با توجه به اهداف درس مورد مشاهده -5
ذهني دانش آموزان  – ميزان انطباق برنامه يا توانايي هاي جسمي  - 6
ميزان انطباق امكانات محيط آموزشي با ملزومات درس مورد مشاهده  -7
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نگرش دانش آموزان و ارتباط با درس مورد مشاهده-8
ميزان انطباق شيوه ارزشيابي معلم از درس مورد نظر با شيوه هاي  - 9

پيشنهادي در كتاب راهنماي معلم
شا1 ا ا ت ا ا ت ا ميزان تناسب زمان تدريس با محتواي درس مورد مشاهده-10
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بچهارچوب پرسشنامه نظرسنجي از دانش آموز راجع به -5  جع ر وز ش ز جي ر پر رچوب چه
برنامه درسي

سوالات اين پرسشنامه مي تواند به صورت تركيبي از سوالات باز پاسخ و بسته 
.پاسخ باشد و لازم است در آن محورهاي زير مورد توجه قرار گيرد 

نگرش دانش آموز نسبت به برنامه با توجه به اهداف - 1
ا2 ك ا ف ش(ك ا ك ل قا )ف ... )مفيد بودن ، قابل درك بودن ، ويرايش و (كيفيت محتواي كتاب درسي-2
... )خط ، تصاوير ، رنگ آميزي مناسب و ( كيفيت ظاهري كتاب درسي  - 3
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 –مفيد بودن ، تناسب با توان جسمي (كيفيت روش هاي تدريس ارائه شده-4
...)ذهني دانش آموز وآ

جسمي دانش آموز  –تناسب محتوا با توانايي هاي ذهني  -5
ش6 آ ا ا ا ا ت تناسب حجم محتوا با زمان آموزش-6
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بررسي نگرش دانش آموز نسبت به معلم -7 
جسمي دانش آموز  – تناسب شيوه هاي ارزشيابي با توان ذهني  - 8
تجهيزات و امكانات قرارداده شده با توجه به ملزومات برنامه درسي  - 9
...و
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چهارچوب پرسشنامه نظرسنجي از مدير راجع به -6
برنامه درسي

سوالات اين پرسشنامه مي تواند به صورت تركيبي از سوالات باز پاسخ و بسته 
شود م شامل را زي محورهاي و باشد :پاسخ :پاسخ باشد و محورهاي زير را شامل مي شود

ميزان توجيه بودن مدير از برنامه به صورت كلي  - 1
برنامه-2 به نسبت مدير نگرش نگرش مدير نسبت به برنامه2
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ويژگي هاي دوره هاي مورد نياز معلم-3
كيفيت تدريس معلم مجري اجراي آزمايش  - 4
نظرات مدير در مورد نگرش دانش آموز نسبت به برنامه -5
نظرات مدير در مورد مشكلات دانش آموز در ارتباط با برنامه  - 6
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نظرات مدير در مورد نگرش خانواده نسبت به برنامه  -7 
نظرات مدير در مورد مشكلات به وجود آمده در خانواده در ارتباط با برنامه -8
نظرات مدير در مورد نگرش معلم نسبت به برنامه  - 9
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نظرات مدير در مورد مشكلات بوجود آمده براي معلم در ارتباط با برنامه  – 10
موجود با ملزومات برنامه )فضا ، تجهيزات(نظرات مدير در مورد تناسب امكانات-11
نظرات مدير در مورد مشكلات احتمالي به وجود آمده در مدرسه در اثر اجراي برنامه -12
پيشنهادات و انتقادات-13
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چهارچوب پرسشنامه نظرسنجي از خانواده در -7
مورد برنامه درسي

سوالات اين پرسشنامه مي تواند به صورت تركيبي از سوالات باز پاسخ و 
ش ل شا ا ا اش خ :بسته پاسخ باشد و محورهاي زير را شامل مي شودا

نگرش اولياء نسبت به برنامه  - 1
ه2 نا ب به ت ن ز آ دانش ش نگ ص خص د ا ل ا نظ نظر اولياء در خصوص نگرش دانش آموز نسبت به برنامه -2
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نظر اولياء نسبت به ميزان دستيابي دانش آموز به اهداف برنامه  - 3
مشكلات احتمالي ايجاد شده توسط برنامه در خانواده-4
)در صورت وجود ( امكانات خانواده در خصوص تهيه وسايل برنامه  -5
پيشنهادات و انتقادات-6
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جريچهارچوب پرسشنامه بازديد از مدارس مجري -8 رس ز ي ز ب پر رچوب چه
)ويژه كارشناسان حوزه ستادي (               

هدف از تهيه اين پرسشنامه به دست آوردن اطلاعات ارزيابي كلي از چگونگي 
اين پرسشنامه مي تواند .اجرا ، عملي بودن برنامه و مشكلات موجود است

تركيبي از سوالات بازپاسخ و بسته پاسخ باشد و حاوي محورهاي زير مي باشد 
:
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كيفيت اجراي برنامه درسي در جلسه مورد مشاهده  -1  
قابليت اجرايي برنامه با توجه به امكانات محيط آموزشي مورد مشاهده-2
ارزيابي امكانات محيط آموزش با توجه به ملزومات برنامه درسي - 3
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نقاط مثبت و منفي برنامه ازنظرمدير - 4
)نفر 5حداقل(نقاط مثبت و منفي برنامه ازنظر شاگردان-5
نقاط مثبت و منفي برنامه ازنظرمعلم - 6
ستاديزهپيشنهادها و نظرات اصلاحي كارشناس حو-7
.....و 
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نا13 اشا اشاعه برنامه درسي-13
اشاعه برنامه عبارت است از معرفي همه عناصر و اجزاء برنامه درسي به "

آن در موثر گروههاي افراد گروههاي موثر در آن"افراد
معلمان ، مديران ، اولياء دانش آموزان ، دانش آموزان ، مسئولان اجرايي 

.از جمله افرادي هستند كه برنامه به انها معرفي مي شود 
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روش
: براي اشاعه برنامه درسي به معلمان از روش هاي زير مي توان استفاده كرد 

.ارسال راهنماي برنامه درسي و محتواي توليد شده به معلمان و نظرخواهي از آنان ) الف 
.برگزاري جلسات بحث و گفتگو با معلمان در خصوص عناصر مختلف برنامه ) ب 
.تهيه جزوات و بروشورهاي مناسب و ارسال آنها به مدارس كشور ) ج 
. درخواست از معلمان جهت نقد و بررسي برنامه و ارسال آن به مركز برنامه ريزي است )د 
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مديران
روش 

نتشكيل گردهمايي توجيهي با شركت مديران)الف ير ر ب يهي و يي ر يل
تهيه مواد مكتوب و ارسال آن به مدارس) ب 
ايجاد امكان براي نقد و بررسي برنامه توسط مديران)ج
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اولياي دانش آموزان
روش 

وتوجيه اوليا از طريق كلاسهاي آموزش خانواده)الف وزش ي ه ريق ز ي و ي و
تهيه محتواي آموزشي مناسب و در دسترس قرار دادن آن براي استفاده ) ب 

اوليا به دانش آموزان 
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براي معرفي برنامه به دانش آموزان به روشهاي زير مي توان  
:عمل كرد

تهيه جزوات و بروشورهاي مناسب و ارسال آنها به مدارس) الف
برگزاري نشست هاي صميمي با آنان و گفتگو در مورد اهداف و محتواي برنامه ) ب
معرفي تدريجي به دانش آموزان در طول سال تحصيلي توسط معلمان ) ج
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مجريان  
مسئولان آموزش و پرورش استانها و مناطق مختلف كشور ، كارشناسان مسئول 

دوره هاي تحصيلي ، مسئولان دفاتر و ادارت خود ستادي از جمله افرادي هستند 
در معرفي برنامه ها به مجريان بايد .كه برنامه هاي درسي به آنان معرفي مي شود و ي ي ر ن ي ي نر ر ر ي ر

به جنبه هايي از برنامه پرداخت كه به مديريت و طراحي شرايط اجرا مربوط مي 
.شود 
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روشروش
تشكيل گردهمايي هاي مشترك بامسئولان اجرايي) الف
يمعرفي لوازم و شرايط اجرايي برنامه ها از طريق توليد جزوات و يا مقالات )ب ي

مجلات آموزشي
ارسال راهنمايي برنامه درسي و محتواي توليد شده به مجريان و كسب ) ج

آنها تكميل و اصلاح جهت آنان پيشنهادي و .نظرات و پيشنهادي آنان جهت اصلاح و تكميل آنهانظرات
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 اجراي برنامه درسي-14  

 .براي اجراي بهتر از چند جهت اقدامات لازم بايد انجام گيرد 
وسائل و مواد آموزشي تهيه شده و دستورالعمل هاي مربوط :توزيع برنامه-1

بايد به موقع توزيع شوند و در اختيار معلمان ، دانش آموزان و عوامل ديگر آ
.آموزشي قرار گيرند 
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هرگاه برنامه اي تغيير پيدا كرد يا ماده جديدي وارد برنامه :آموزش معلمان-2
آ در . ها شد معلمان براي تدريس آن ماده درسي بايد آموزش لازم را ببينند آ

:دوره آموزشي بايد مهارتها و صلاحيتهاي زير مورد توجه باشند 
شناخت مباني ، فلسفه و هدفهاي آموزشي برنامه)الف بر) ي وز ي ه و ي ب
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تبيين مفاهيم اساسي محتوا كه براي تحقق هدفهاي مورد نظر انتخاب ) ب
ت ا .شده استشد

آگاهي از اصول و ضوابطي كه در انتخاب و سازماندهي محتوا به كار گرفته ) ج
.شده است

كسب توانايي در استفاده از روشهاي تدريس برنامه مورد نظر) د
ايحاد شناخت و زمينه براي رشد مداوم معلمان در جهت حفظ صلاحيتهاي ) ه

معلميل
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.معرفي برنامه و مسئولاني كه به نوعي با برنامه ارتباط دارند -3
هماهنگي دفاتر استادي - 4
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نظارت و كنترل برنامه درسي-15 
برنامه درسي اگر باتامين همه شرايط و لوازم مورد نياز به اجرا در آيد ، 

به همين دليل .تضميني براي بقاي شرايط مساعد و توسعه دادن وجود ندارد 
كنترل و نظارت تحت را اجرا نحوه دائم طور به بايد مسئولان و ريزان برنامه ريزان و مسئولان بايد به طور دائم نحوه اجرا را تحت نظارت و كنترل برنامه

داشته باشند و با گردآوري مداوم اطلاعات اشراف و آگاهي دائم نسبت به ابعاد 
مختلف برنامه به دست آورد 
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رلاصول نظارت و كنترل و ر ول
اهداف نظارت و كنترل برنامه براي مجريان و مسئولان استانها و مناطق ،  - 1

همچنين براي معلمان بايد به خوبي شرح داده شود 
نظارت بايد در شرايط طبيعي و عادي انجام شود-2
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براي نظارت و كنترل برنامه از همكاري و مساعدت استانها و مناطق بايد  - 3
جست بهره جستبهره

ضروري است آثار و نتايج نظارت در گزارش همه جانبه و علمي تنظيم شود  - 4
رافراد ناظر و بازديد كننده بايد صلاحيت علمي و آموزش لازم براي اين كار -5 ين ي بر زم وزش و ي ي ي ب ي ز ب و ر ر

داشته باشند 
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نظارت در اطلاعات آوري گرد هاي ابزار هاي گرد آوري اطلاعات در نظارتابزار
افراد ناظر موظف هستند از وضع ظاهري و باطني برنامه هاي درسي در عرصه 

براي اين كار به ابزارهايي نياز دارند. اجرا اطلاعاتي به دست آورند 
چك ليست) الف 
مصاحبه) ب
مطالعه اسناد و مطالب توليد شده)ج
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يارزشيابي پاياني-16  ي پ بي ي رز
پس از اجراي برنامه درسي از مجموعه برنامه درسي ارزشيابي به عمل مي آيد 

.  معروف است  "تراكمي  "و يا  "مجموعي  "يا  "پاياني  "كه به ارزشيابي 
از يكبخشخاص كه ت ا ع ض اين ن تع ي تج ج د پايان اب زش ارزشيابي پاياني در جستجوي تعيين اين موضوع است كه يك بخش خاص از ا

دانش آموزان   برنامه درسي تا چه حد در تعليم و تربيت يك گروه خاص از
.مفيد وكمك كننده بوده است 
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يدر ارزشيابي پاياني يكي از عناصر كه بايد مورد مطالعه قرار گيرد ويژگي هاي  ي ژ و ر ر ر ور ر ز ي ي پ ي رز ر
.دانش آموزان است

در ارزشيابي اهميت دارند شامل موارد زير است  كه يافته هاي دانش آموزي
توانايي ها ، استعدادها و گرايش هاي هر دانش آموز-1
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جنبه هاي مناسب وضعيت رشد در دانش آموز در زمان آغاز آموزش كه -2
.ارزشيابي مي شود

يادگيري امكان فراهم آمدنش وجود دارد  يهر نوع شواهدي كه در سبك ها - 3
ش4 آ ك شا ا ش انگ ژگ ط طبيعت و ويژگي انگيزش براي مشاركت در آموزش-4

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



.ويژگي هاي معلم مورد ديگري است كه بايد اطلاعاتي در مورد آن به دست آيد  
ميزان تجربه و علاقه او ، نوع برخورد او با برنامه درسي و ميزان پيگيري او براي 

يافتن كمك براي اجراي بهتر برنامه درسي از جمله مواردي است كه اطلاعاتي در 
.مورد آنها لازم است
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است پاياني ارزشيابي ديگر مقوله درس كلاس در آموزشي مدل.روابط مدل . روابط آموزشي در كلاس درس مقوله ديگر ارزشيابي پاياني است 
تدريس انتخاب شده به وسيله معلم ، نقشهاي متقابل معلم و دانش آموز 

.موارد در خور ارزشيابي است 
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كسب اطلاعات در مورد بازه آموزشي يك منبع بسيار مهم در ارزشيابي  
ت ا د ه . برنامه درسي است نا

:چهار نوع بازده شايسته مطالعه است 
يپيشرفت تحصيلي دانش آموزان كه مي توان از طريق آزمون هاي ملاك -1 ون ز ريق ز ن و ي ن وز ش ي ي ر پي

مرجع و هنجار مرجع اطلاعاتي كسب كرد
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گرايش هاي دانش آموزان كه مي توان از طريق ارزيابي واكنش دانش  -2 
بعد سه در مدرسه در زندگ به نسبت كل"آموزان طور به مدرسه از رضايت رضايت از مدرسه به طور كلي آموزان نسبت به زندگي در مدرسه در سه بعد

 "گرايشهايشان نسبت به معلمان  "و  "تعهد نسبت به كار آموزشگاهي  "،  "
.به دست آورد 
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اثرات برنامه در معلمان و نحوه برخورد آنها با برنامه درسي وميزان   - 3
د ا كلا شاهد ه شنا ق ط از كه آ ا ا ا دشا تعهدشان براي اجراي آن كه از طريق پرسشنامه ، مشاهده كلاسهاي درسي ، ت

مصاحبه ها ، گوش دادن به صحبت هاي غير رسمي در اتاق استراحت معلمان 
.اطلاعات لازم كسب مي شوند 
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اثرات برنامه بر اجتماع و ميزان رضايت اجتماع از آموزش كه از طريق نظر  - 4 
شخ ها ه ا دكا ك الد ها ه شنا ها سنجي هاي عمومي ، پرسشنامه هاي والدين كودكان و مصاحبه هاي شخصي و ن

علاوه بر بررسي هاي رسمي . شوراهاي مشورتي اتباع جامعه مطالعه مي شود 
از فنون ارزشيابي ديگر ، مانند مطالب و پيامهايي كه به سردبيران روزنامه هاي 

كرد استفاده توان م نيز رسند م .مختلف مي رسند نيز مي توان استفاده كردمختلف
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بربازنگري و اصلاح برنامه-17  ح و ري ز ب
برنامه درسي پس از ارزشيابي پاياني به طور همه جانبه و اطمينان بخش آموزش 

داده مي شود ، ولي چند عامل ممكن است به تدريج برنامه درسي را تضعيف 
.كنندكنند

.يكي يافته ها و اطلاعات جديد علمي است

Home page Back سر فصل

www*p
nu

eb
*co

m



. دوم ، عدم تناسب برنامه با مناطق و شرايط مختلف است 
.سوم ، عدم تحقق بخشي از هدف هاي آموزشي است
چهارم ، ناتواني معلمان در اجراي برنامه درسي است
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براي جلوگيري از زوال برنامه لازم است به طور مرتب مورد بازنگري قرار  
آ د ز ال ز از د ش شناخته ه نا قا كنند د د ت ل ا د گيرد و عامل تهديد كننده بقاي برنامه شناخته شود و از زوال زود رس آن گ

.جلوگيري گردد 
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